
Додаток 2  

до Комплексної обласної програми 

підтримки сім’ї, забезпечення гендерної 

рівності та протидії торгівлі людьми на 

період до 2030 року 

 

Напрями діяльності та заходи  

Комплексної обласної програми підтримки сім’ї, забезпечення гендерної рівності  

та протидії торгівлі людьми на період до 2030 року 

 

Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів 

Програми 

Строк 

виконання 

заходу 

Виконавці 
Джерела 

фінансування 

Орієн-

товні 

обсяги 

фінан-

суван

ня 

У тому числі за роками 

(тис. грн) 

Очікувані 

результати 
І етап ІІ етап 

2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Підтримка сім’ї 

1.1.  Зміцнення 

інституту сім’ї 

та 

популяризація 

сімейних 

цінностей, 

формування 

відповідального 

батьківства і 

партнерських 

відносин у сім’ї 

в умовах війни 

та 

післявоєнного 

відновлення 

 

 

1.1.1. Проведення до 

державних і 

міжнародних дат 

(Міжнародний день 

сім’ї, День матері, 

День батька тощо) 

інформаційно-

просвітницьких 

кампаній та 

культурно-освітніх 

заходів з 

популяризації 

сімейних цінностей, 

зміцнення родинних 

зв’язків та 

формування 

відповідального 

батьківства і 

материнства в умовах 

2026–2030 

роки 

 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Департамент 

культури і туризму, 

національностей та 

релігій Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою),  

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

200,0 

 

20,0 

 

40,0 

 

40,0 

 

50,0 

 

50,0 

 

Проведено 

щонайменше 20 

різноманітних 

заходів для 

сімей з дітьми.  

Підвищено 

рівень участі 

сімей у спільних 

активностях, що 

сприяють 

зміцненню 

родинних 

зв’язків та 

психологічній 

стійкості в 

умовах воєнного 

стану (не менше 

400 родин) 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з 

їх фінансових можливостей 
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воєнного стану і 

післявоєнного 

відновлення 

громадські 

об’єднання  

(за згодою) 

1.1.2.  Розроблення, 

виготовлення, 

розміщення та 

розповсюдження 

інформаційно-

просвітницьких 

матеріалів 

(друкованих, 

цифрових) з питань 

підтримки сім’ї, 

виховання дітей та 

подолання кризових 

ситуацій в умовах 

воєнного стану 

 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб, 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою),  

громадські 

об’єднання  

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області  

100,0 - 20,0 20,0 30,0 30,0 Розповсюджено 

інформаційні 

матеріали 

(друковані 

буклети, 

онлайн-контент, 

відеоролики), 

якими охоплено 

не менше 10 000 

осіб в області 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з 

їх фінансових можливостей 

1.1.3.  Проведення 

інформаційно-

просвітницької 

кампанії серед 

студентів закладів 

освіти «Цінності 

родини у сучасному 

суспільстві» з метою 

формування культури 

здорових сімейних 

відносин та 

відповідального 

батьківства, 

2026–2030 

роки 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, заклади 

освіти Чернігівської 

області (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

Фінансування визначається у межах кошторисних 

призначень, виділених на галузь освіти 

Створено 

позитивне 

інформаційне 

середовище, яке 

стимулює 

усвідомлене 

планування сім’ї 

та відповідальне 

батьківство 



3 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

підвищення 

усвідомлення 

важливості родинних 

цінностей у 

сучасному суспільстві 

1.2. Підтримка 

соціально 

вразливих 

категорій сімей 

1.2.1. Проведення 

роз’яснювальної 

роботи серед сімей з 

дітьми віком до трьох 

років з метою 

популяризації 

компенсації щодо 

відшкодування 

вартості послуги з 

догляду за дитиною 

до трьох років 

«муніципальна няня» 

2026–2030 

роки 

Департамент 

соціального захисту 

населення 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації; 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Проведено один 

захід у квартал з 

метою 

популяризації 

компенсації 

щодо 

відшкодування 

вартості послуги 

з догляду за 

дитиною до 

трьох років 

«муніципальна 

няня» 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з 

їх фінансових можливостей 

1.2.2.  Забезпечити 

виготовлення бланків 

посвідчення батьків 

багатодітної сім’ї та 

посвідчення дитини з 

багатодітної сім’ї та 

видачу таких бланків 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації; 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

640,0 100,0 120,0 130,0 140,0 150,0 Забезпечено 

багатодітні сім’ї 

правом на 

пільги згідно з 

чинним 

законодавством. 

Посвідченнями 

для реалізації 

права на пільги 

забезпечено 

100% 

багатодітних 

сімей, які 

звернулися за їх 

отриманням 

1.2.3.  Проведення 

заходів щодо 

підтримки 

багатодітних сімей, у 

2026–2030 

роки 

Департамент  сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

700,0 

 

120,0 

 

140,0 

 

140,0 

 

150,0 150,0 Створено 

сприятливі 

умови для 

виховання та 
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тому числі 

поліпшення 

соціально-побутових 

умов  

адміністрації,  

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з 

їх фінансових можливостей 

підтримки дітей, 

які потребують 

особливої 

соціальної уваги 

та підтримки 

1.2.4. Проведення 

комунікативних 

заходів «Теплі 

посиденьки» для 

людей похилого віку 

та вихованців закладів 

дошкільної освіти у 

межах реалізації 

проєкту «Соціально-

психологічна 

адаптація людей 

старшого віку» 

(Всеукраїнська 

програма ментального 

здоров’я «Ти як?») 

2026–2030 

роки 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, заклади 

освіти Чернігівської 

області (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Фінансування визначається у межах кошторисних 

призначень, виділених на галузь освіти 

Створено умови 

для 

міжпоколіннєвої 

взаємодії та 

соціальної 

адаптації людей 

старшого віку. 

Підвищено 

емоційне 

благополуччя та 

знижено рівень 

самотності у 

людей старшого 

віку 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з 

їх фінансових можливостей 

1.2.5. Здійснення 

заходів контролю / 

моніторингу за 

дотриманням вимог 

законодавства з 

питань соціальної 

підтримки вразливих 

категорій громадян (у 

тому числі дітей), 

організації надання 

соціальних послуг у 

територіальних 

громадах 

2026–2030 

роки 

Головне управління 

Національної 

соціальної сервісної 

служби у 

Чернігівській області 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Забезпечено 

дотримання 

законодавства та 

підвищено 

якість надання 

соціальних 

послуг 

вразливим 

категоріям 

громадян, 

зокрема дітям, у 

територіальних 

громадах. 

Проведено 

щонайменше 1 

моніторинг на 

рік 

1.2.6. Надання 

методичної підтримки 

працівникам органів 

місцевого 

2026–2030 

роки 

Головне управління 

Національної 

соціальної сервісної 

служби у 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування 

 

Підвищено 

рівень 

компетентності 

працівників 
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самоврядування, 

надавачам соціальних 

послуг, закладам 

різних типів та форм 

власності, у яких 

передбачено 

цілодобове 

перебування дітей з 

питань організації 

роботи у сфері 

соціальної підтримки 

населення 

Чернігівській області органів 

місцевого 

самоврядування 

та закладів, які 

надають 

соціальні 

послуги, у сфері 

організації 

ефективної 

соціальної 

підтримки 

населення та 

цілодобового 

догляду за 

дітьми 

1.3. Зниження 

рівня малюкової 

та материнської 

смертності 

1.3.1. Забезпечення 

доступу до 

високоякісних 

медичних послуг, 

зокрема послуг з 

охорони 

репродуктивного 

здоров’я, ведення 

вагітності, пологів та 

післяпологового 

періоду, з 

урахуванням потреб 

жінок і чоловіків, 

особливо тих, які 

перебувають у 

складних життєвих 

обставинах 

2026–2030 

роки 

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Знижено рівень 

малюкової та 

материнської 

смертності в 

області (у 

динаміці до 

попередніх 

років). 

Збільшено 

кількість осіб, 

які отримали 

послуги з 

репродуктивно-

го здоров’я 

1.3.2. Забезпечення 

доступу до системи 

охорони материнства 

(під час вагітності та 

пологів), зокрема 

вразливих груп жінок, 

які зазнають 

множинної 

дискримінації (жінки 

2026–2030 

роки 

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Підвищено 

доступність та 

рівень 

охоплення 

послугами з 

охорони 

материнства, 

забезпечено 

рівний доступ 
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з інвалідністю, 

внутрішньо 

переміщені особи, 

ВІЛ-інфіковані, 

жінки, які 

проживають у 

сільській місцевості 

та віддалених 

пунктах, представниці 

національних 

меншин) 

до медичної 

допомоги під 

час вагітності та 

пологів для всіх 

категорій жінок, 

зокрема тих, які 

перебувають у 

складних 

життєвих 

обставинах та 

належать до 

вразливих груп 

1.3.3. Проведення 

інформаційних та 

просвітницьких 

кампаній для 

формування культури 

відповідального 

ставлення до власного 

здоров’я дівчат і 

хлопців, жінок і 

чоловіків, 

формування 

відповідального 

материнства та 

батьківства 

2026–2030 

роки 

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Підвищено 

рівень 

відповідальної 

поведінки щодо 

власного 

здоров’я, 

зокрема 

своєчасного 

звернення за 

медичною 

допомогою та 

проходження 

профілактичних 

оглядів.  

Підвищено 

обізнаність 

населення щодо 

збереження 

здоров’я 
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1.4. 

Попередження 

раннього 

соціального 

сирітства, 

профілактика 

девіантного 

материнства, 

формування 

засад 

відповідального 

батьківства 

1.4.1.  Організація та 

проведення навчань 

для надавачів 

соціальних послуг з 

питань формування 

засад відповідального 

батьківства 

2026–2030 

роки 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб, 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

 

Не потребує фінансування Підвищено 

професійну 

компетентність 

надавачів 

соціальних 

послуг та 

впроваджено 

сучасні підходи 

до формування 

відповідального 

батьківства у 

роботі з сім’ями 

Всього за розділом 1 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

1640,0 240,0 320,0 330,0 370,0 380,0 

 

2. Запобігання та протидія домашньому насильству та насильству за ознакою статі 

2.1. Удоскона-

лення механізму 

координації 

взаємодії 

суб’єктів, що 

здійснюють 

заходи у сфері 

запобігання та 

протидії 

домашньому 

насильству та 

насильству за 

ознакою статі, 

інших органів і 

установ, які 

виконують 

пов’язані з цим 

функції, для 

проведення 

регулярного 

2.1.1. Забезпечення 

розгляду питань із 

запобігання та 

протидії домашньому 

насильству на 

засіданнях 

Міжвідомчої ради з 

питань сім’ї, 

гендерної рівності, 

запобігання та 

протидії домашньому 

насильству та 

протидії торгівлі 

людьми при 

облдержадміністрації 

та відповідних 

координаційних рад 

при 

райдержадміністрація

х, виконавчих 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

 

25,0 -  - 10,0 - 15,0 Забезпечено 

міжвідомчу 

взаємодію 

суб’єктів, які 

здійснюють 

заходи у сфері 

запобігання та 

протидії 

домашньому 

насильству. 

Забезпечено 

розгляд питань 

із запобігання та 

протидії 

домашньому 

насильству 

щонайменше на 

2 засіданнях 

Міжвідомчої 

ради 
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моніторингу 

виконання 

міжнародних та 

національних 

зобов’язань 

 

комітетах міських 

рад, виконавчих 

органах рад 

об’єднаних 

територіальних 

громад 

 Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

 

2.1.2. Збір 

статистичних даних 

про факти скоєння 

домашнього 

насильства та 

насильства за ознакою 

статі в області, 

здійснення аналізу 

ситуації у цій сфері  

 

Щокварталь

но упродовж 

2026–2030 

років 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Забезпечено 

наявність 

систематизова-

ної статистики 

та аналітики, яка 

дозволяє 

оцінювати 

ситуацію з 

домашнім 

насильством і 

насильством за 

ознакою статі та 

планувати 

ефективні 

заходи 

реагування 

2.1.3. Забезпечення 

проведення 

навчальних семінарів, 

тренінгів, робочих 

зустрічей, круглих 

столів, зокрема 

виїзних, для суб’єктів 

міжвідомчої 

взаємодії, які 

здійснюють заходи у 

сфері протидії 

домашньому 

насильству та 

насильству за 

ознакою статі   

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, Служба 

у справах дітей 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Головне управління 

Національної поліції 

в Чернігівській 

області, Управління 

охорони здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації; 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

120,0 15,0 20,0 25,0 30,0 30,0 Налагоджено 

ефективний 

механізм 

взаємодії всіх 

суб’єктів, які 

здійснюють 

заходи у сфері 

запобігання та 

протидії 

домашньому 

насильству. 

Проведено 

щонайменше 5 

навчальних 

семінарів на рік 
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обласної державної 

адміністрації; 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб, 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

2.1.4. Здійснення 

моніторингу 

діяльності суб’єктів, 

які здійснюють 

заходи у сфері 

запобігання та 

протидії домашньому 

насильству та 

насильству за 

ознакою статі на 

місцевому рівні, 

надання методичної 

та практичної 

допомоги, з’ясування 

проблемних питань у 

сфері запобігання та 

протидії домашньому 

насильству та вжиття 

вичерпних заходів для 

їх вирішення 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Головне управління 

Національної поліції 

в Чернігівській 

області (за згодою), 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

110,0 15,0 20,0 20,0 25,0 30,0 Здійснено не 

менше 3 

моніторингових 

візитів до 

районів, міст, 

територіальних 

громад області 

та проведено 

оцінку 

ефективності 

реалізованих 

заходів  

2.2. Підвищення 

рівня правової 

обізнаності 

населення щодо 

різних форм і 

проявів 

2.2.1. Проведення 

скоординованих 

інформаційно-

просвітницьких 

кампаній із 
залученням 

2026–2030 

роки 

Щокварталу 

кожного 

року 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління освіти і 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

 

225,0 35,0 40,0 45,0 50,0 55,0 Забезпечено 

ефективне 

інформування 

населення про 

прояви 

насильства та 
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домашнього 

насильства та 

насильства за 

ознакою статі, а 

також існуючих 

механізмів 

захисту від 

насильства 

 

 

міжнародних, 

урядових та 

неурядових 

організацій, 

громадських 

об’єднань, медіа для 

всіх верств населення 

(діти, молодь, особи з 

інвалідністю, люди 

похилого віку, ВПО, 

учасники бойових дій 

та члени їх родин, 

інші соціальні групи), 

спрямованих на 

запобігання та 

протидію 

домашньому 

насильству та 

насильству за 

ознакою статі 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Головне управління 

Національної поліції 

в Чернігівській 

області (за згодою), 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб, 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

види допомоги. 

Сформовано 

«нульову» 

толерантність 

суспільства до 

всіх видів 

насильства. 

Проведено не 

менше 5 

інформаційно- 

просвітницьких 

кампаній 

2.2.2. Проведення 

заходів у рамках 

Всеукраїнської акції 

«16 днів проти 

насильства» 

2026–2030 

роки 

Щорічно у 

листопаді-

грудні 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб, 

заклади освіти 

Чернігівської області, 

громадські 

об’єднання (за 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

130,0 20,0 25,0 25,0 30,0 30,0 Посилено 

обізнаність 

широких верст 

населення 

області з 

проблематики 

домашнього 

насильства, 

створення 

запобіжних і 

захисних 

механізмів 

боротьби з усіма 

формами 

насильства. 

Охоплено не 

менше 15000 

осіб 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 
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згодою), 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

2.2.3. Оприлюднення 

даних про суб’єктів, 

які здійснюють 

заходи у сфері 

запобігання та 

протидії домашньому 

насильству та/або 

насильству за 

ознакою статі та 

забезпечення доступу 

до такої інформації 

 

 

2026–2030 

роки 

Щокварталу 

кожного 

року 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Головне управління 

Національної поліції 

в Чернігівській 

області (за згодою), 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

 

Не потребує фінансування Забезпечено 

відкритий 

доступ до 

актуальної 

інформації про 

суб’єктів, які 

здійснюють 

заходи у сфері 

запобігання та 

протидії 

домашньому 

насильству та 

насильству за 

ознакою статі, 

що сприяє 

підвищенню 

прозорості 

діяльності та 

поінформова-

ності населення 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

2.2.4. Ведення обліку 

даних про діяльність 

спеціалізованих 

служб підтримки 

постраждалих осіб та 

системне поширення 

інформації про надані 

ними послуги 

2026–2030 

роки 

Щокварталу 

кожного 

року 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

Не потребує фінансування Забезпечено 

наявність 

систематизова-

ного обліку 

діяльності 

спеціалізованих 

служб 

підтримки 

постраждалих 

осіб та 

доступної 

інформації про 

надані ними 

послуги, що 
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забезпечує 

ефективне 

інформування 

населення та 

координацію 

роботи суб’єктів 

у сфері протидії 

насильству 

2.3. Підвищення 

рівня 

професійної 

компетенції 

суб’єктів, що 

здійснюють 

заходи у сфері 

запобігання та 

протидії 

домашньому 

насильству та 

насильству за 

ознакою статі 

2.3.1. Проведення 

навчань для 

державних 

службовців категорії 

«Б» та «В», посадових 

осіб органів місцевого 

самоврядування з 

тематики запобігання 

та протидії 

домашньому 

насильству та 

насильству за 

ознакою статі 

2026–2030 

роки 

 

Комунальний заклад 

«Чернігівський 

регіональний центр 

підвищення 

кваліфікації» 

 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

Не потребує фінансування 

 

Забезпечено 

підвищення 

рівня 

професійної 

компетентності 

державних 

службовців та 

посадових осіб 

органів 

місцевого 

самоврядування 

у сфері 

запобігання та 

протидії 

домашньому 

насильству і 

насильству за 

ознакою статі, 

що сприяє 

ефективнішому 

реагуванню на 

випадки 

насильства та 

захисту 

постраждалих 

осіб. Проведено 

щонайменше 4 

навчальні 

семінари на рік 

2.3.2. Організація 

проведення навчань 

для фахівців, які 

реалізують програми 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

230,0 30,0 45,0 50,0 50,0 55,0 Сформовано 

ненасильницьку 

модель 

поведінки осіб, 
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для кривдників адміністрації які здійснюють 

домашнє 

насильство. 

Проведено 

щонайменше 2 

спеціалізовані 

навчання на рік 

2.3.3. Проведення 

навчань із 

міжвідомчого 

реагування на 

випадки домашнього 

насильства, 

насильства за ознакою 

статі та жорстокого 

поводження з дітьми 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації  

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

40,0 - 10,0 10,0 10,0 10,0 Підвищено 

фаховий рівень 

суб’єктів, що 

здійснюють 

заходи з 

протидії 

домашньому 

насильству. 

Проведено 

щонайменше 2 

навчальні 

семінари на рік 

2.3.4. Проведення 

навчань для фахівців, 

які надають соціальні 

послуги 

постраждалим особам 

та сім’ям, у яких 

вчиняється домашнє 

насильство 

 

 

2026–2030 

роки 

 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб  

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування 

 

Підвищено 

спроможність 

фахівців 

ефективно 

виявляти 

випадки 

домашнього 

насильства, 

реагувати на них 

та надавати 

якісну допомогу 

постраждалим 

особам і сім’ям 

2.3.5. Проведення 

навчань для медичних 

працівників з питань 

роботи з особами, що 

зазнали домашнього 

насильства чи 

насильства за ознакою 

статі 

2026–2030 

роки 

 

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування 

 

Підвищено 

професійну 

компетенцію 

медичних 

працівників 

щодо виявлення, 

підтримки та 

направлення 

осіб, які зазнали 
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домашнього 

насильства чи 

насильства за 

ознакою статі, 

що забезпечує 

якісну та 

своєчасну 

допомогу 

постраждалим 

2.3.6. Проведення 

навчання 

педагогічних 

працівників за 

профілактичними 

програмами МОН 

України «Я вмію себе 

захистити», «Навчіть 

дитину захищатися» 

тощо 

2026–2030 

роки 

 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

Фінансування визначається у межах кошторисних 

призначень, виділених на галузь освіти 

 

Підвищено 

рівень 

обізнаності та 

практичних 

навичок 

педагогічних 

працівників 

щодо 

профілактики 

насильства та 

формування у 

дітей безпечної 

поведінки 

2.3.7. Проведення 

інформаційно-

просвітницьких 

заходів і круглих 

столів для здобувачів 

освіти за участю 

представників 

соціальних служб, 

служб у справах дітей 

та підрозділів 

ювенальної превенції 

на тему «Права 

людини і гендерна 

рівність: життя без 

насильства» 

2026–2030 

роки 

 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації  

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

Фінансування визначається у межах кошторисних 

призначень, виділених на галузь освіти 

Підвищено 

рівень 

обізнаності 

здобувачів 

освіти щодо 

прав людини, 

гендерної 

рівності та 

формування 

нетерпимого 

ставлення до 

будь-яких 

проявів 

насильства 
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2.4. Створення 

ефективної 

системи 

надання 

спеціалізованих 

послуг особам, 

які постраждали 

від домашнього 

насильства та 

насильства за 

ознакою статі, з 

урахуванням 

їхніх потреб 

2.4.1. Збирання та 

здійснення аналізу 

інформації про 

діяльність 

спеціалізованих 

служб підтримки осіб, 

постраждалих від 

домашнього 

насильства та 

насильства за ознакою 

статі 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Зібрано та 

проаналізовано 

діяльність 100 % 

спеціалізованих 

служб, які 

функціонують в 

області для 

підвищення 

ефективності 

надання послуг 

постраждалим 

від домашнього 

насильства та 

насильства за 

ознакою статі 

2.4.2. Забезпечення 

виготовлення та 

розповсюдження 

інформаційних 

матеріалів 

(друкованих і 

цифрових) про 

доступні послуги для 

постраждалих осіб 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

370,0 50,0 70,0 80,0 80,0 90,0 Підвищено 

обізнаність 

постраждалих 

осіб про 

доступні 

спеціалізовані 

послуги та 

способи 

отримання 

допомоги. 

Підготовлено 

та розміщено 

не менше 8 

цифрових 

інформаційних 

матеріалів. на 

офіційних 

ресурсах 

протягом року 

2.5. Здійснення 

моніторингу з 

питань 

запобігання та 

протидії 

2.5.1. Проведення 

соціологічних 

досліджень, 

опитувань та 

анкетувань за участю 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

38,0 - 8,0 10,0 10,0 10,0 Проаналізовано 

ситуацію щодо 

існуючих 

проблем в 

області з питань 
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домашньому 

насильству 

 

громадських 

організацій щодо 

проблем запобігання 

та протидії 

домашньому 

насильству 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою), 

громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

запобігання та 

протидії 

домашньому 

насильству 

Всього за розділом 2: 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

1288,0 165,0 238,0 275,0 285,0 325,0 

 

3. Протидія торгівлі людьми 

3.1. Забезпечення 

Національного 

механізму 

взаємодії 

суб’єктів, які 

здійснюють 

заходи у сфері 

протидії торгівлі 

людьми в 

питаннях 

ідентифікації та 

перенаправлення 

постраждалих 

осіб 

 

3.1.1. Забезпечення 

розгляду питань з 

протидії торгівлі 

людьми на засіданнях 

Міжвідомчої ради з 

питань сім’ї, 

гендерної рівності, 

запобігання та 

протидії домашньому 

насильству та 

протидії торгівлі 

людьми при 

Чернігівській 

обласній державній 

адміністрації та 

відповідних 

координаційних рад 

при районних 

державних 

адміністраціях, 

виконавчих комітетах 

міських рад, рад 

об’єднаних 

територіальних 

громад 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Удосконалено 

міжвідомчу 

взаємодію 

суб’єктів, які 

здійснюють 

заходи з 

протидії  

торгівлі 

людьми. 

Розглянуто не 

менше 2 питань 

з протидії 

торгівлі людьми 

на засіданнях 

Міжвідомчої 

ради з питань 

сім’ї, гендерної 

рівності, 

запобігання та 

протидії 

домашньому 

насильству та 

протидії торгівлі 

людьми при 

облдержадмі-

ністрації 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 
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3.1.2.  Проведення 

навчань для 

державних 

службовців категорії 

«Б» та «В», посадових 

осіб органів місцевого 

самоврядування з 

питань протидії 

торгівлі людьми 

2026–2030 

роки 

 

Комунальний заклад 

«Чернігівський 

регіональний центр 

підвищення 

кваліфікації» 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Забезпечено 

підвищення 

рівня 

кваліфікації 

державних 

службовців, 

посадових осіб 

місцевого 

самоврядування 

з питань 

протидії торгівлі 

людьми. 

Проведено 

щонайменше 3 

навчальні 

семінари на рік 

3.1.3. Проведення 

навчальних семінарів, 

тренінгів, круглих 

столів тощо для  

працівників органів 

державної влади, 

державних установ та 

органів місцевого 

самоврядування, які 

можуть контактувати 

з особами, 

постраждалими від 

торгівлі людьми, 

щодо виявлення, 

ідентифікації та 

надання допомоги 

таким особам, з 

урахуванням загроз та 

викликів, пов’язаних 

із повномасштабним 

вторгненням 

Російської Федерації 

на територію України  

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб,  

Головне управління 

Національної поліції 

в Чернігівській 

області (за згодою), 

Чернігівський 

обласний центр 

зайнятості  

(за згодою), районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради, 

громадські 

об’єднання  (за 

згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

75,0 10,0 10,0 15,0 20,0 20,0 Підвищено 

рівень 

професійної 

компетенції  

державних 

службовців, 

посадових осіб 

місцевого 

самоврядування 

у сфері протидії 

торгівлі 

людьми. 

Проведено не 

менше 4 заходів 

з питань 

протидії торгівлі 

людьми на рік. 

Забезпечено 

участь не менше 

100 

представників 

органів 

державної влади 

та місцевого 

самоврядування 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 
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у заходах 

протягом року 

3.1.4. Сприяння 

реалізації проєктів та 

заходів інститутів 

громадянського 

суспільства у сфері 

протидії торгівлі 

людьми 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

80,0 - 10,0 20,0 20,0 30,0 Розширено 

участь 

інститутів 

громадянського 

суспільства у 

протидії торгівлі 

людьми, 

підвищено 

обізнаність 

населення та 

покращено 

доступ 

постраждалих 

осіб до послуг 

допомоги.  

Надано 

сприяння 

проведенню не 

менше 3 заходів 

громадських 

організацій 

протягом року 

3.2. Підвищення 

рівня 

інформованості 

населення щодо 

проблеми 

торгівлі 

людьми, з 

урахуванням 

викликів, 

пов’язаних зі 

збройною 

агресією, 

внутрішнім 

переміщенням 

та трудовою 

міграцією 

3.2.1. Проведення 

інформаційно-

просвітницьких 

заходів, кампаній, 

акцій за участю 

громадських 

організацій, медіа та 

суб’єктів взаємодії у 

сфері протидії 

торгівлі людьми до 

Всесвітнього дня 

боротьби з торгівлею 

людьми, 

Європейського дня 

боротьби з торгівлею 

людьми, 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб, 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

135,0 20,0 25,0 25,0 30,0 35,0 Проведено не 

менше 3 

інформаційно-

просвітницьких 

заходів 

(кампаній, 

акцій) на рік.  

Охоплено не 

менше 1000 

осіб, у тому 

числі через 

медіа та 

соціальні 

мережі. Зросла 

кількість 

обізнаних та 

 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 
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Міжнародного дня 

боротьби за 

скасування рабства та 

інших тематичних дат 

адміністрації, 

Головне управління 

Національної поліції 

в Чернігівській 

області (за згодою),   

Управління 

Державної 

міграційної служби в 

Чернігівській області 

(за згодою),  

Чернігівський 

обласний центр 

зайнятості (за 

згодою), районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою),  

громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

самоідентифі-

кованих 

постраждалих 

осіб  

 

 

 

3.2.2. Виготовлення, 

розміщення та 

поширення 

інформаційної 

продукції з питань 

протидії торгівлі 

людьми, спрямованої 

на запобігання 

потраплянню 

населення в ситуації, 

пов’язані з торгівлею 

людьми 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації  

 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

 

 

 

 

 

76,0 10,0 14,0 15,0 17,0 20,0 Підвищено 

рівень 

поінформова-

ності населення 

щодо ризиків 

потрапляння в 

ситуації, 

пов’язані з 

торгівлею 

людьми, 

можливостей їх 

уникнення та 

отримання 

допомоги.  

Виготовлено та 

розповсюджено 

не менше 3000 

примірників 

інформаційної 

продукції з 
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питань протидії 

торгівлі людьми 

3.2.3. Проведення 

системної 

інформаційно-

просвітницької роботи 

(інформаційних 

кампаній, 

соціологічних 

досліджень тощо) із 

залученням 

міжнародних, урядових 

та неурядових 

організацій, 

громадських об’єднань, 

медіа, із 

зосередженням уваги 

на найбільш вразливі 

групи (діти, молодь, 

внутрішньо переміщені 

особи, особи, що 

виїжджають за кордон, 

біженці та жителі 

територіальних громад, 

які проживають на 

звільнених або 

прифронтових 

територіях), зокрема 

щодо ризиків та ознак 

торгівлі людьми, 

експлуатації, у тому 

числі сексуальної 

експлуатації, 

пов’язаної із збройною 

агресією Російської 

Федерації проти 

України 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської обласної 

державної 

адміністрації, Служба 

у справах дітей 

Чернігівської обласної 

державної 

адміністрації, 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб, 

Чернігівський 

обласний центр 

зайнятості (за 

згодою), 

Головне управління 

Національної поліції в 

Чернігівській області 

(за згодою),  

Управління 

Державної міграційної 

служби в 

Чернігівській області 

(за згодою), 105 

прикордонний загін 

імені князя 

Володимира Великого 

Державної 

прикордонної служби 

України (за згодою), 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські ради 

(за згодою),  

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

30,0 

 

- 

 

- 

 

10,0 

 

- 

 

20,0 Підвищено 

обізнаність 

вразливих груп 

населення 

щодо ризиків 

торгівлі 

людьми та 

експлуатації, 

зокрема 

сексуальної, а 

також 

посилено 

здатність 

попереджати та 

реагувати на 

такі загрози 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 
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громадські об’єднання 

(за згодою) 

3.3. Запобігання 

торгівлі людьми 

в освітньому 

середовищі та 

підвищення 

обізнаності 

здобувачів 

освіти щодо її 

ризиків 

3.3.1. Проведення 

інформаційно-

просвітницьких 

заходів з питань 

протидії торгівлі 

людьми серед 

учасників освітнього 

процесу 

2026–2030 

роки 

 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

заклади освіти 

Чернігівської області 

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

 

Фінансування визначається у межах кошторисних 

призначень, виділених на галузь освіти 

Підвищено 

рівень 

обізнаності 

учасників 

освітнього 

процесу щодо 

ризиків та форм 

торгівлі людьми 

та розвинуто 

навички 

безпечної 

поведінки 

3.3.2. Проведення 

навчання 

педагогічних 

працівників за 

програмою «Особиста 

гідність. Безпека 

життя. Громадянська 

позиція» та 

забезпечення її 

впровадження у формі 

виховних заходів у 

закладах освіти 

2026–2030 

роки 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Чернігівський 

обласний інститут 

післядипломної 

педагогічної освіти 

імені   

К.Д. Ушинського 

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

 

 

Фінансування визначається у межах кошторисних 

призначень, виділених на галузь освіти 

Підвищено 

професійну 

компетентність 

педагогічних 

працівників у 

сфері 

запобігання 

торгівлі людьми 

та забезпечено 

ефективне 

впровадження 

програми у 

виховну роботу 

закладів освіти 

3.3.3. Продовження та 

розвиток співпраці з 

інститутами 

громадянського 

суспільства і 

державними 

установами щодо 

підвищення 

обізнаності 

здобувачів освіти про 

ризики торгівлі 

людьми 

2026–2030 

роки 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

заклади освіти 

Чернігівської області 

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

 

Фінансування визначається у межах кошторисних 

призначень, виділених на галузь освіти 

Підвищено 

обізнаність 

здобувачів 

освіти про 

ризики торгівлі 

людьми та 

посилено 

взаємодію 

закладів освіти з 

громадськими 

організаціями і 

державними 
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установами для 

ефективної 

превентивної 

роботи 

3.4. Надання 

допомоги 

особам, які 

постраждали від 

торгівлі людьми  

3.4.1. Забезпечення  

осіб, постраждалих 

від торгівлі людьми, у 

тому числі дітей, 

комплексом 

соціальних послуг, що 

охоплює 

реабілітаційні, 

інформаційні, 

юридичні, 

психологічні, 

медичні, освітні та 

послуги з 

працевлаштування 

2026–2030 

роки 

 

Департамент 

соціального захисту 

населення 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації,  

Чернігівський 

обласний центр 

зайнятості (за 

згодою), районні 

державні 

адміністрації, міські,  

селищні, сільські 

ради,  

громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування 

 

Надано 

допомогу та 

захист 

постраждалим 

особам Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

3.4.2. Здійснення 

процедури 

встановлення статусу 

особи, яка 

постраждала від 

торгівлі людьми 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

облдержадміністрації, 

районні державні 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Забезпечено 

розгляд 100% 

звернень щодо 

встановлення 

статусу особи, 

яка постраждала 

від торгівлі 

людьми, що 

надійшли 

протягом року 
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Всього за розділом 3: 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

396,0 40,0 59,0 85,0 87,0 125,0 

 

4. Забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків 

4.1. Забезпечення 

координації 

діяльності 

суб’єктів 

інституційного 

механізму 

забезпечення 

рівних прав та 

можливостей 

жінок і чоловіків 

 

4.1.1. Забезпечення 

розгляду питань із 

гендерної 

проблематики на 

засіданнях 

Міжвідомчої ради з 

питань сім’ї, гендерної 

рівності, запобігання та 

протидії домашньому 

насильству та протидії 

торгівлі людьми при 

Чернігівській обласній 

державній 

адміністрації та 

відповідних 

координаційних рад 

при 

райдержадміністраціях,  

виконавчих комітетах 

міських, селищних, 

сільських рад 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Удосконалено 

механізм 

міжвідомчої 

взаємодії 

суб’єктів, які 

здійснюють 

заходи з 

утвердження 

гендерної 

рівності 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

4.1.2. Проведення 

навчань для державних 

службовців категорії 

«Б» та «В», посадових 

осіб органів місцевого 

самоврядування з 

питань гендерної 

рівності 

2026–2030 

роки 

 

Комунальний заклад 

«Чернігівський 

регіональний центр 

підвищення 

кваліфікації» 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Забезпечено 

системний 

підхід до 

формування 

компетенцій 

державних 

службовців, 

посадових осіб 

місцевого 

самоврядування 

з питань 

забезпечення 

рівних прав та 
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можливостей 

жінок і 

чоловіків. 

Проведено не 

менше 2 навчань 

на рік 

 4.1.3. Підтримка 

проєктів та заходів 

інститутів 

громадянського 

суспільства, діяльність 

яких спрямована на 

забезпечення рівних 

прав та можливостей 

жінок і чоловіків 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою), 

громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

215,0 30,0 40,0 45,0 50,0 50,0 Посилено роль 

інститутів 

громадянського 

суспільства у 

просуванні 

гендерної 

рівності та 

розширення 

доступу жінок і 

чоловіків до 

рівних прав та 

можливостей. 
Підтримано не 

менше 3 

проєктів на рік  

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

4.1.4. Впровадження в 

області інституту 

радників з питань 

забезпечення рівних 

прав та можливостей 

жінок і чоловіків, 

запобігання та протидії 

насильству за ознакою 

статі в органах 

виконавчої влади, 

місцевого 

самоврядування 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації; 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Забезпечено 

кваліфікований 

підхід до 

ухвалення 

управлінських 

рішень з 

дотриманням 

принципів 

рівності прав та 

можливостей 

жінок і 

чоловіків 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

4.1.5. Розроблення 

статистично-

аналітичних матеріалів, 

які дають змогу 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування 

 

Отримано 

достовірні 

статистично-

аналітичні дані 
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визначити відмінності 

у становищі різних 

груп жінок і чоловіків, 

наявні проблеми та 

потреби («гендерні 

портрети»), а також 

включення до 

паспортів громад 

показників щодо 

вразливих груп 

населення з розподілом 

за статтю, віком, 

ознакою інвалідності, 

сімейним становищем 

адміністрації; 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради; громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

про становище 

різних груп 

жінок і 

чоловіків, 

виявлення 

проблем та 

потреб, а також 

забезпечення 

включення 

показників щодо 

вразливих груп 

населення до 

паспортів 

громад для 

планування 

ефективних 

заходів. Не 

менше 20 % 

територіальних 

громад 

підготували 

гендерні 

портрети 

(статистично-

аналітичні 

матеріали) щодо 

становища 

жінок і 

чоловіків та 

включили 

відповідні 

показники до 

паспортів 

громад 
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4.1.6. Сприяти 

створенню на 

офіційних вебсайтах 

районних державних 

адміністрацій, міських, 

селищних, сільських 

рад розділів з питань 

забезпечення рівних 

прав та можливостей 

жінок і чоловіків та 

розміщення в них 

результатів 

досліджень, 

методичних матеріалів, 

програм навчання, 

посібників, історій 

успіху, бази даних 

фахівців, які працюють 

у сфері забезпечення 

гендерної рівності 

2026–2030 

роки 

 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації; 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Не менше 50 % 

офіційних 

вебсайтів 

районних 

державних 

адміністрацій, 

міських, 

селищних та 

сільських рад 

містять розділи 

з питань 

забезпечення 

рівних прав та 

можливостей 

жінок і 

чоловіків 

4.2. Формування 

гендерної 

компетентності 

представників 

різних сфер 

суспільства  

 

4.2.1. Проведення 

інформаційно-

роз’яснювальної 

роботи серед 

безробітних осіб з 

питань подолання 

гендерних стереотипів 

та попередження 

дискримінації за 

ознакою статі у сфері 

зайнятості 

2026–2030 

роки 

Чернігівський 

обласний центр 

зайнятості (за 

згодою) 

Інші джерела 

фінансування 

- - - - - - Підвищено 

рівень 

обізнаності 

населення з 

питань 

попередження 

дискримінації за 

ознакою статі 

4.2.2. Проведення 

інформаційно-

роз’яснювальної  

роботи серед 

роботодавців щодо 

подолання гендерних 

стереотипів у сфері 

зайнятості та праці, 

недопущення при 

проведенні добору 

2026–2030 

роки 

Чернігівський 

обласний центр 

зайнятості (за 

згодою) 

Інші джерела 

фінансування 

- - - - - - Підвищено 

рівень 

поінформова-

ності 

роботодавців з 

питань 

дотримання 

рівності 

співробітників у 

сфері праці 
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працівників висування 

вимог 

дискримінаційного 

характеру, зокрема за 

ознакою статі, окрім 

визначених 

законодавством 

випадків обмеження 

праці жінок 

4.2.3. Проведення 

регіональної 

інформаційно-

просвітницької акції 

«Жінки, знайте свої 

права» 

лютий-

березень 

2026–2030 

років  

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою), 

громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

145,0 25,0 25,0 30,0 30,0 35,0 Підвищено 

рівень правової 

обізнаності та 

громадської 

активності 

жінок. Акцією 

охоплено 

близько 30 тис. 

осіб 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

4.2.4. Розроблення, 

виготовлення та 

розповсюдження 

інформаційно-

комунікаційних 

матеріалів та 

проведення 

інформаційно-

просвітницьких 

кампаній з питань 

забезпечення рівних 

прав та можливостей 

жінок і чоловіків, 

протидії дискримінації 

за ознакою статі  

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради, 

громадські 
об’єднання  (за 

згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

97,0 15,0 17,0 20,0 20,0 25,0 Підвищено 

рівень 

обізнаності 

населення щодо 

забезпечення 

рівних прав і 

можливостей 

жінок і 

чоловіків та 

зниження 

проявів 

дискримінації за 

ознакою статі 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 
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4.2.5.  Запровадження 

обов’язкового 

кваліфікаційного курсу 

з гендерної рівності та 

недискримінації для 

педагогічних 

працівників та 

представників 

академічної спільноти 

2026–2030 

роки 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

Фінансування визначається у межах кошторисних 

призначень, виділених на галузь освіти 

Підвищено 

рівень 

компетенції 

педагогічних 

працівників з 

питань 

забезпечення 

рівних прав та 

можливостей 

жінок і 

чоловіків. Курс 

з гендерної 

рівності та 

недискримінації 

пройшли не 

менше 70 % 

педагогічних 

працівників та 

представників 

академічної 

спільноти 

4.2.6.  Проведення 

навчань серед 

медичних працівників 

з питань забезпечення 

гендерної рівності та 

гендерної 

компетентності 

медичного персоналу 

2026–2030 

роки 

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

 

Не потребує фінансування Підвищено 

рівень гендерної 

компетентності 

медичних 

працівників та 

забезпечено 

надання послуг 

із урахуванням 

принципів 

гендерної 

рівності і 

недискримінації 
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4.3. Сприяння 

створенню умов 

для 

впровадження 

роботодавцями 

принципу 

гендерної 

рівності на 

робочому місці, 

у тому числі 

принципу рівної 

оплати за працю 

рівної цінності 

4.3.1. Проведення для 

учасників ринку праці 

інформаційно-

роз’яснювальної 

роботи щодо 

дотримання принципів 

гендерної рівності на 

робочому місці 

2026–2030 

роки 

Департамент 

економічного 

розвитку 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління 

інспекційної 

діяльності у 

Чернігівській області 

Центрального 

міжрегіонального 

управління 

Державної служби з 

питань праці (за 

згодою) 

Обласний  

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Підвищено 

обізнаність 

учасників ринку 

праці щодо 

принципів 

гендерної 

рівності та 

забезпечено 

сприяння 

недискримінацій

ним практикам у 

сфері праці 

4.4. Створення 

умов для 

підвищення 

економічної 

активності 

жінок, 

розширення 

можливостей 

для офіційної 

зайнятості 

жінок на 

роботах з 

гідними 

умовами праці 

4.4.1. Проведення 

інформаційних 

кампаній щодо 

руйнування гендерних 

стереотипів у виборі 

професій 

2026–2030 

роки 

Управління освіти і 

науки Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Чернігівський 

обласний центр 

зайнятості (за згодою), 

Департамент 

економічного 

розвитку 

Чернігівської обласної 

державної 

адміністрації 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

У межах бюджетних призначень Зменшено вплив 

гендерних 

стереотипів у 

виборі професій 

та розширення 

можливостей 

для жінок і 

чоловіків у 

різних сферах 

зайнятості 

4.4.2. Організація 

проведення 

професійного навчання 

безробітних жінок 

професіям, 

затребуваним на ринку 

праці 

2026–2030 

роки 

Чернігівський 

обласний центр 

зайнятості (за 

згодою) 

Фонд 

загальнообов’

язкового 

державного 

соціального 

страхування  

У межах бюджетних призначень 

 

Підвищено 

конкуренто-

спроможність 

безробітних 

жінок на ринку 

праці та 

забезпечено 

сприяння їх 

працевлашту-

ванню у 

затребуваних 

сферах 
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4.5. Створення 

умов для 

розширення 

участі жінок у 

підприємництві 

4.5.1. Проведення 

інформаційно-

консультативних 

заходів для жінок-

підприємців, у т.ч. які 

надають супутні 

туристичні послуги 

(сфера харчування та 

виробництва 

екологічно чистих 

продуктів, 

виготовлення сувенірів, 

роздрібна торгівля, 

мініготелі, 

екскурсоводи, 

провідники, 

перекладачі, 

інструктори, 

організація дозвілля) 

2026–2030 

роки 

Департамент 

економічного 

розвитку 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Департамент 

культури і туризму, 

національностей та 

релігій Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Державна організація 

«Регіональний фонд 

підтримки 

підприємництва по 

Чернігівській 

області», Агенція 

регіонального 

розвитку 

Чернігівської області 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

У межах бюджетних призначень Підвищено 

підприємницьку 

спроможність 

жінок, розвиток 

їх бізнесу, у т.ч.  

у сфері 

туристичних і 

супутніх послуг  

4.6.Забезпечення 

рівних права та 

можливостей 

жінок і чоловіків 

у процесі 

прийняття 

управлінських 

рішень 

 

4.6.1. Включення 

представників жіночих 

та/або правозахисних 

громадських об’єднань 

до складу 

консультативно-

дорадчих органів, 

громадських рад, 

робочих груп та інших 

дорадчих органів 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Забезпечено 

включення не 

менше 15 % 

представників 

жіночих та/або 

правозахисних 

громадських 

об’єднань до 

складу 

консультативно-

дорадчих 

органів, 

громадських 

рад, робочих 

груп та інших 

дорадчих 

органів, що 

сприяє 

врахуванню 

інтересів жінок і 
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вразливих груп 

та посиленню 

участі 

громадськості у 

формуванні 

державної 

політики 

4.6.2. Проведення 

інформаційних 

заходів для 

підвищення 

інституційної 

спроможності 

громадських 

об’єднань, які 

представляють різні 

групи жінок (ВІЛ-

інфікованих осіб, осіб 

з інвалідністю, жінок, 

які проживають у 

сільській місцевості, 

жінок, які належать 

до національних 

меншин, внутрішньо 

переміщених осіб, 

ветеранів тощо), з 

правових питань, 

комунікації, 

проведення 

моніторингів 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою), 

громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

60,0 10,0 10,0 10,0 15,0 15,0 Підвищено 

інституційну 

спроможність 

громадських 

об’єднань, що 

представляють 

різні групи 

жінок, та 

посилено їх 

участь у захисті 

прав, 

комунікації й 

моніторингу 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

4.7. Застосування 

гендерного 

підходу та 

принципу 

інклюзивності під 

час відбудови, 

реконструкції 

інфраструктури у 

містах і сільській 

місцевості області 

4.7.1. Організація 

навчань для фахівців 

територіальних 

громад щодо 

проведення гендерних 

аудитів безпеки 

територій, укриттів, 

транспорту із 

урахуванням потреб 

різних категорій 

жінок і чоловіків 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою), 

громадські 

об’єднання (за 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

240,0 40,0 45,0 50,0 50,0 55,0 Щороку 

навчаннями з 

проведення 

гендерних 

аудитів безпеки 

охоплено не 

менше 3 

територіальних 

громад 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 
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відповідно до 

принципів 

Національного плану 

дій «Жінки, мир, 

безпека» 

згодою) 

Всього за розділом 4: 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

757,0 120,0 137,0 155,0 165,0 180,0 

 

5. Захист прав осіб, постраждалих від сексуального насильства,  

пов’язаного з конфліктом (СНПК) внаслідок збройної агресії Російської Федерації проти України 

5.1. Підвищення 

обізнаності 

населення та 

уразливих груп 

про ризики 

сексуального 

насильства в 

умовах 

конфлікту 

5.1.1. Проведення 

інформаційно-

просвітницьких заходів 

серед населення, ВПО, 

ветеранів та уразливих 

груп щодо ризиків 

сексуального 

насильства та 

доступних механізмів 

підтримки 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської обласної 

державної 

адміністрації, 

Департамент 

соціального захисту 

населення 

Чернігівської обласної 

державної 

адміністрації, 

Управління охорони 

здоров’я Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб, 

районні державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські ради 

(за згодою), 

громадські об’єднання 

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

90,0 10,0 15,0 20,0 20,0 25,0 Не менше 70 % 

населення, 

внутрішньо 

переміщених 

осіб, ветеранів 

та уразливих 

груп обізнані 

щодо ризиків 

сексуального 

насильства та 

доступних 

механізмів 

підтримки, що 

сприяє 

своєчасному 

зверненню за 

допомогою 

Бюджети 

місцевого 

самоврядуван-

ня 

обсяги фінансування визначаються щорічно, виходячи з їх 

фінансових можливостей 

5.1.2. Розміщення у 

мережі Інтернет на 

офіційних вебсайтах 

(вебпорталах) 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Підвищено 

обізнаність осіб, 

які постраждали 

від сексуального 
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профільних 

структурних 

підрозділів 

Чернігівської 

обласної державної, 

районних державних 

адміністрацій, 

територіальних 

громад 

інформаційних 

матеріалів, ресурсів та 

корисних 

інструментів для осіб, 

які постраждали від 

сексуального 

насильства, 

пов’язаного з 

конфліктом, з метою 

підвищення їх 

обізнаності та доступу 

до підтримки 

адміністрації насильства, 

пов’язаного з 

конфліктом, 

щодо доступних 

ресурсів і 

механізмів 

підтримки для 

постраждалих 

осіб 

5.2. Посилення 

спроможності 

державних 

органів і 

громадських 

організацій у 

виявленні, 

ідентифікації та 

наданні 

допомоги 

постраждалим. 

5.2.1. Організація та 

проведення навчання 

для представників 

органів місцевого 

самоврядування, 

медичних і соціальних 

служб щодо виявлення 

та допомоги особам, 

які постраждали від 

сексуального 

насильства, 

пов’язаного з 

конфліктом (СНПК) 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Департамент 

соціального захисту 

населення 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Управління охорони 

здоров’я 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, 

Чернігівський 

обласний центр 

соціальних служб, 

районні державні 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

135,0 - 30,0 30,0 35,0 40,0 Підвищено 

професійну 

спроможність 

працівників 

органів 

місцевого 

самоврядування, 

медичних і 

соціальних 

служб щодо 

виявлення 

постраждалих 

від сексуального 

насильства та 

надання їм 

ефективної 

допомоги. 

Збільшено 

кількість 

випадків 
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адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою), 

громадські 
об’єднання (за 

згодою) 

своєчасного 

виявлення 

постраждалих 

осіб у регіоні 

5.2.2. Здійснення 

спільних виїздів 

представників 

громадських 

організацій, діяльність 

яких спрямована на 

підтримку 

постраждалих від 

сексуального 

насильства, 

пов’язаного з 

конфліктом, та органів 

виконавчої влади 

області до 

деокупованих громад 

для проведення 

робочих зустрічей із 

населенням, зокрема 

жінками, щодо питань 

запобігання та протидії 

сексуальному 

насильству 

2026–2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою), 

громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

130,0 15,0 20,0 30,0 30,0 35,0 Не менше 3 

деокупованих 

громад щороку 

охоплено 

спільними 

виїздами з 

проведенням 

зустрічей із 

населенням 

щодо 

запобігання та 

протидії 

сексуальному 

насильству, 

пов’язаному з 

конфліктом. 

Підвищено 

обізнаність 

населення, 

особливо жінок 

у деокупованих 

громадах, щодо 

доступних 

механізмів 

підтримки 

постраждалих 

від СНПК осіб 

5.3. Підвищення 

професійної 

компетентності 

фахівців, які 

працюють із 

особами, 

постраждалими 

від 

5.3.1. Організація 

проведення навчання 

персоналу медичних 

установ, установ 

судово-медичної та 

судово-психіатричної 

експертизи, 

соціальних установ 

2026–2030 

роки 
Громадські 

об’єднання (за 

згодою) 

Інші джерела 

фінансування 

- - - - - - Підвищено 

рівень 

професійної 

спроможності 

персоналу 

медичних, 

судово-

медичних, 
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сексуального 

насильства, 

пов’язаного з 

конфліктом та 

інших воєнних 

злочинів  

відповідно до сфери 

їх компетенції з 

ідентифікації та 

допомоги 

постраждалим, у тому 

числі щодо репарацій, 

використання 

постраждалоцентрич-

ного підходу та 

використання системи 

перенаправлення на 

основі кейс-

менеджменту та 

щорічне проведення 

моніторингу 

отриманих знань 

судово-

психіатричних 

та соціальних 

установ щодо 

ідентифікації та 

надання 

допомоги 

постраждалим, 

із застосуванням 

постраждало-

центричного 

підходу та 

механізмів кейс-

менеджменту 

5.4. Проведення 

інформаційних 

кампаній, 

спрямованих на 

підвищення 

обізнаності 

суспільства про 

механізми 

відшкодування 

збитків, 

завданих 

агресією 

Російської 

Федерації проти 

України, 

зокрема надання 

репарацій 

постраждалим 

від 

сексуального 

насильства, 

пов’язаного зі 

збройною 

агресією 

5.4.1. Проведення 

інформаційних 

кампаній, спрямованих 

на підвищення 

обізнаності населення 

області про механізми 

відшкодування збитків, 

завданих агресією 

Російської Федерації 

проти України, зокрема 

надання репарацій 

постраждалим від 

сексуального 

насильства, 

пов’язаного зі 

збройною агресією 

2026-2030 

роки 

Департамент сім’ї, 

молоді та спорту 

Чернігівської 

обласної державної 

адміністрації, районні 

державні 

адміністрації, міські, 

селищні, сільські 

ради (за згодою), 

громадські 

організації (за 

згодою) 

Обласний 

бюджет 

Чернігівської 

області 

Не потребує фінансування Підвищено 

рівень 

обізнаності 

населення 

області щодо 

механізмів 

відшкодування 

збитків, 

завданих 

збройною 

агресією 

Російської 

Федерації проти 

України, 

зокрема 

можливостей 

отримання 

репарацій 

постраждалими 

від сексуального 

насильства 
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Всього за розділом 5: 

Обласний 

бюджет 
Чернігівської 

області 

355,0 25,0 65,0 80,0 85,0 100,0 

 

Разом: 
 

4436,0 590,0 819,0 925,0 992,0 1110,0 
 

 

 

Директор Департаменту сім’ї, молоді та спорту  

обласної державної адміністрації Андрій ШЕМЕЦЬ  


