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Вступ

Програма економічного і соціального розвитку Чернігівської області на 2015 рік (далі – Програма) розроблена з метою забезпечення спільних дій органів виконавчої влади та місцевого самоврядування щодо створення умов для функціонування економіки та соціальної сфери, вирішення нагальних проблем і відновлення макроекономічної стабільності в умовах складної суспільно-політичної та соціально-економічної ситуації в країні.

Програма розроблена відповідно до вимог законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про місцеві державні адміністрації», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про державні цільові програми», «Про стимулювання розвитку регіонів» та спрямована на реалізацію загальнодержавних реформ.
Основні показники Програми базуються на намірах господарюючих суб’єктів області, пропозиціях структурних підрозділів обласної державної адміністрації, райдержадміністрацій, виконавчих комітетів міських рад, територіальних органів центральних органів виконавчої влади та враховують існуючі тенденції соціально-економічного розвитку регіону, поточну економічну ситуацію в країні та на світових ринках.

Реалізація завдань Програми має забезпечити створення платформи для відновлення позитивних тенденцій в економіці регіону, недопущення погіршення стану соціального захисту та добробуту населення. 

1. Аналіз економічного і соціального розвитку у 2014 році
За попередніми даними індекс фізичного обсягу валового регіонального продукту за 2013 рік склав 96,5%. Виходячи із динаміки розвитку господарського комплексу області у 2014 році очікуваний обсяг валового регіонального продукту становитиме 26,8 млрд грн або 99,0% до рівня 
2013 року. 

У структурі валової доданої вартості (ВДВ) за 2012 рік найбільша питома вага (41,9 %) залишається за галузями, які надають послуги. Вклад промис​ло​вості – 24,9 %, сільського господарства – 20,8 %, торгівлі – 11,0 %, будівництва – 1,4 %. При цьому, за рахунок випереджаючого розвитку сільського господарства за 2009–2012 роки його частка у ВДВ регіону збільшилась на 2,6 відсоткові пункти.
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	За 10 місяців 2014 року у сільському господарстві області забезпечено приріст валової продукції по всіх категоріях господарств на 12,8% до відповідного періоду 2013 року, в т. ч. у сільсько​госпо​дарських підприємствах – на 24,2%, у господарствах населення відбулося зниження на 2,1%. 

Індекс обсягу виробництва продукції рослинництва порівняно з відповідним періодом 2013 року становить 117,9%, в т.ч. в сільськогосподарських підприємствах – 130,0%, господарствах населення – 98,2%. 
У галузі тваринництва відбулося зниження обсягів виробництва на 1,9%.


Продовжено будівництво тваринницьких об’єктів, зерносховищ та інших об’єктів виробничої інфраструктури.

З початку 2014 року введено в дію зерносушарки в Борзнянському, Менському, Сосницькому, Чернігівському, Ніжинському районах сукупною потужністю майже 2,5 тис. т/добу, І чергу будівництва елеватора ємністю 
15 тис. тонн у Щорському районі та ІІ чергу елеватора на 18 тис. тонн у  Борзнянському районі.

У промисловому комплексі через вплив низки внутрішніх та зовнішніх негативних факторів індекс промислового виробництва за січень-жовтень 
2014 року склав 97,4 %. 

На від’ємний показник вплинуло зменшення обсягів видобування та переробки вуглеводнів, скорочення випуску продукції у легкій промисловості, у виробництві хімічних речовин і хімічної продукції, гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції. Незважаючи на приріст більш ніж на третину обсягів виробництва комп’ютерів, електронної та оптичної продукції, з початку року не досягнуто минулорічного рівня у машинобудуванні. Крім того, у постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря також скоротились обсяги виробництва, що пов’язано з економією паливно-енергетичних ресурсів. 

Водночас, позитивна динаміка промислового виробництва отримана у виробництві харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів (+3,5 %), а на рівні 10 місяців 2013 року спрацювали підприємства з виготовлення виробів з деревини, паперу та поліграфічної діяльності.    

Також, в окремих підгалузях переробної промисловості, зокрема виробництві взуття, паперу та паперових виробів, електронної та оптичної продукції, машин і устаткування, електричного устаткування спостерігалось зростання випуску продукції.

	Як і в цілому по Україні, прослід​ковується тенденція зниження інвестиційної активності.
За 9 місяців 2014 року  підприємствами та організаціями за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 1,6 млрд грн капі​таль​них інвестицій, що на 21,1% менше порівняно з відповідним періодом 2013 року.
Промисловим комплексом освоєно понад 42,0% їх загального обсягу, сільським господарством – 29,7%. 
	КАПІТАЛЬНІ ІНВЕСТИЦІЇ
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Власні кошти підприємств формують близько 82,5% обсягу капітальних інвестицій, що становить 1,4 млрд гривень (на 158,2 млн грн більше рівня попереднього року).
Значно зменшилась частка коштів, інвестованих за рахунок залучених і запозичених коштів (кредити банків та інших позик), яка у загальному обсязі капітальних інвестицій становить 6,2% проти 15,0% у минулорічному періоді. 

За рахунок державного та місцевих бюджетів освоєно лише 2,7% інвестицій проти 4,2% у минулорічному періоді. 

	За 9 місяців залучено 4,8 млн дол. США прямих іноземних інвестицій, що у 4 рази менше, ніж за 9 місяців 2013 року (19,4 млн. дол. США).

Загальний обсяг іноземного капіталу, враховуючи курсову різницю (-17,5 млн дол. США) та вилучення іноземної частки (7,2 млн дол.США), порівняно з початком року зменшився більше, ніж на 15,0% і станом на 
1 жовтня склав 108,5 млн дол. США.
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Упродовж року в області утримуються позитивні тенденції у будівельній галузі. За січень-жовтень 2014 року на 43,6% зросли обсяги виконаних будівельних робіт (546,0 млн грн).
Із загального їх обсягу 60,0% складають роботи з будівництва житлових буді​вель, обсяг яких майже в 3 рази більший від аналогічного періоду минулого року. 

Однак в експлуатацію введено 77,8 тис. м2 житла, що становить 92,9 % від показника минулого року.
Із програм підтримки житлового будівництва найактивніше  реалізувалась програма «Власний дім», за якою освоєно 4,4 млн грн – введено в експлуатацію 1,2 тис. м2 житла, придбано 7, газифіковано 52 та забезпечено водопостачанням 3 житлові будинки, 10 сільських сімей отримали кредитну підтримку на розвиток особистого селянського господарства. 
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	Продовжувалася робота щодо виконання завдань Програми рефор​му​ван​ня та розвитку житлово-кому​наль​ної сфери.

Обсяги капіталовкладень на виконання заходів з технічного пере​осна​щення галузі за 9 місяців 2014 року склали 94,1 млн гривень. Для підтримки належного технічного стану житлових будинків за рахунок обігових коштів підприємств виконано поточ​ного ремонту на суму 8,8 млн грн. На благоустрій міст, селищ та сіл з місцевих бюджетів профінан​совано 55,9 млн гривень.


На підприємствах теплоенергетики проведено реконструкцію 10 котелень (зі встановленням сучасного насосного та котельного обладнання) та встановлено 2 блочно-модульні котельні. 

Крім того, на 29 об’єктах бюджетної сфери встановлено котельне обладнання на альтернативних видах палива. Продовжуються роботи з реконструкції котелень за рахунок коштів місцевих бюджетів на 27 об’єктах та з переведення котелень на альтернативні види палива за рахунок коштів інвесторів  на 18  об’єктах.

За рахунок субвенції з державного бюджету (12,3 млн гривень), проводяться роботи із реконструкції систем теплопостачання на 19 об’єктах. 

Завершується впровадження ІІ фази Програми Європейського союзу та Організації Об’єднаних Націй «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду», яка діє в області з 2008 року. У реалізації Програми беруть участь 
6 районів: Бахмацький, Городнянський, Корюківській, Куликівський, Чернігівський та Щорський,  реалізується 32 мікропроекти з покращення водопостачання, якості надання медичних послуг та впровадження заходів з енергозбереження, енергоефективності та використання відновлюваних джерел енергії. 
        На даний час повністю впроваджено 18 мікропроектів, завершується реалізація ще 4-х.

Всього станом на 24.11.2014 сукупно профінансовано 4686,6 тис. грн, або 63% від запланованої вартості мікропроектів. З них: кошти організацій громад – 534,8 тис. грн, кошти ПРООН – 2754,4 тис. грн та з місцевих бюджетів – 
1397,4 тис. гривень. 
У жовтні підписано трьохсторонню Угоду про партнерство між обласною державною адміністрацією, обласною радою та Програмою розвитку Організації Об’єднаних Націй про реалізацію ІІІ фази Програми.  

	За січень-жовтень 2014 року до Державного бюджету зібрано 
1369,0 млн грн податків, зборів та інших обов’язкових платежів, які контро​лю​ються Головним управлінням Державної фіскальної служби в області, що на 
93,9 млн грн або на 6,4 % менше відповідного періоду 2013 року.

Найбільші суми надходжень отримано за користування надрами 
(683,0 млн грн, на 9,4% менше), податку на додану вартість              (374,4 млн грн, на 2,1% менше) та податку на прибуток підприємств (162,3 млн грн, на 33,7% менше).
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	До місцевих бюджетів за січень-жовтень 2014 року надійшло   4450,3 млн грн, що на 13,0 % більше, ніж за аналогічний період поперед​нього року. Власні надходження до місцевих бюджетів становили 1565,0 млн грн (+6,9 %), трансферти з Державного бюджету –                  2884,5 млн грн.                                  (+16,6 %). 
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Станом на 1 жовтня 2013 року банківський сектор представляли: 
2 самостійні банки, 4 філії та 411 безбалансових відділень 49-ти комерційних банків.

Постановою Правління Нацбанку від 25.09.2014 №600 визнано неплатоспроможним ПАТ Банк «Демарк», де введено  тимчасову адміністрацію терміном на 3 місяці.
В умовах тривалого політичного та соціально-економічного напруження банківська система області, як і країни в цілому, відчувала дефіцит ліквідності, відтік вкладів та зменшення обсягів кредитування.

	Так, обсяги депозитів на рахунках банків на 1 листопада зменшились порівняно з початком року на 2,6 % та склали 6,4 млрд гривень, у т.ч. вклади населення зменшились на 3,8 % до 
5,4 млрд гривень.

На одного мешканця області нині припадає 5117 грн вкладів проти 
5278 грн станом на 01.01.2014.

Протягом січня-жовтня 2014 року видано 3,7 млрд грн кредитів, що на 12,6 % менше відповідного періоду минулого року.
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	За підсумками січня-вересня 2014 року підприємства регіону наростили обсяги зовнішньо​торговельних опе​рацій товарами на 7,0% проти мину​лорічного показника (до 896,5 млн дол. США). Експорт товарів збільшився на 24,3 % (досяг 487,4 млн дол.США), імпорт - зменшився на 8,2% (склав 409,1 млн дол.США).


На формування позитивного сальдо в розмірі 78,3 млн дол.США вплинули, зокрема, такі товарні групи: зернові культури (позитивне сальдо 115,7 млн дол. США), папір та картон (+40,9 млн дол.США), деревина та вироби з неї (+35,2 млн дол.США), молоко та молочні продукти (+22,6 млн дол.США), взуття (+14,1 млн дол. США), мінеральні продукти (+13,7 млн дол.США).

При цьому, у зв’язку з загостренням зовнішньополітичної ситуації на східному напрямку та наданням ЄС Україні торговельних автономних преференцій, відчутно змінилася географія поставок.

Зокрема, порівняно з відповідним періодом 2013 року експорт до Російської Федерації та Республіки Білорусь скоротився на 5,4%, а їх частка в загальному обсязі зменшилась з 37,0% до 28,2%. Натомість поставки до країн ЄС формували 32,9% загальнообласного експорту проти  минулорічних 26,4%, а їх обсяг зріс в 1,6 рази.

У сфері підприємництва станом на 01.10.2014 в області здійснювали господарську діяльність близько 5,8 тис. малих, 380 середніх підприємств (у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення – 54 та 4 од. відповідно). Кількість суб’єктів підприємницької діяльності фізичних осіб становила понад 38 тис. фізичних осіб - підприємців. 

Сума надходжень до місцевих бюджетів від діяльності суб'єктів малого бізнесу зросла в порівнянні з 9 місяцями 2013 року на 6,3 % і склала 
270,7 млн грн, що складає 22,1% всіх податкових надходжень, які контролюються Головним управлінням Державної фіскальної служби в області. 
Продовжувалась робота щодо удосконалення системи надання адміністративних послуг. 

Здійснюється постійний моніторинг діяльності центрів надання адміністративних послуг, проводиться робота щодо визначення переліків послуг, які будуть додатково надаватись територіальними представництвами центральних органів виконавчої влади через такі центри.

За 10 місяців 2014 року, вперше за останні 5 років, відбулося скорочення обороту роздрібної торгівлі (-1,0 %; 14,7 млрд грн) через звуження споживчого попиту та скорочення купівельної спроможності населення. 

Одночасно на споживчому ринку продовжувались якісні перетворення щодо подальшого розвитку його інфраструктури та збільшення присутності товарів вітчизняного (у т.ч. місцевого) виробництва.
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	Станом на 01.01.2014 в області діяли 8,3 тис. об’єктів роздрібної торгівлі (підпорядкованих юридичним і фізичним особам), 66 ринків і 1,6 тис. закладів ресторанного господарства.
З початку 2014 року розширили присутність, розпочали діяльність 
114 об’єктів роздрібної торгівлі та ресторанного бізнесу. 

	В експлуатацію введено торговельної площі у магазинах,  критих ринках, павільйонах – 
9,8 тис. м2, кафе та закусочні на 
925 посадкових місць, автомобільні заправні станції на 38,1 тис. обслуговуваних авто. 
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У галузі побутового обслуговування в сільській місцевості запрацювали 
63 фізичні особи-підприємця, створено 63 робочі місця.
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	З метою популяризації місцевої продукції проведено 35 ярмаркових заходів з нагоди свят та історичних подій, 2,2 тис. продовольчих ярмарків. Підприємства області були учасниками міжнародних, зокрема, сільсько​госпо​дарських («Агро-2014», «Фермер України-2014»), а також регіональних (проведено туристичну виставку в рамках відкриття туристичного сезону в м.Чернігові) та інших виставково-ярмаркових заходів.


У сфері транспорту в області зареєстровано більше 1 тис. автоперевізників, з них: пасажирські перевезення здійснюють 262, вантажно-пасажирські – 21, вантажні – 381, таксі – 235. Маршрутна мережа області налічує 264 приміських та 176 міжміських внутрішньообласних автобусних маршрутів загального користування, які обслуговують близько 
150 перевізників. В області функціонує 31 автостанція. Транспортним сполученням охоплено біля 97,0% сільських населених пунктів області.

З початку 2014 року на конкурсних засадах відкрито 3 нові та продовжено роботу 90 автобусних маршрутів, на яких задіяно 208 одиниць транспортних засобів.

За січень-жовтень 2014 року підприємствами автомобільного транспорту та фізичними особами-підприємцями перевезено 1099,4 тис.т вантажів, що на 8,3% менше минулорічного періоду. Вантажооборот збільшився на 3,7% і становить 494,2 млн ткм. Пасажирським автотранспортом області перевезено 51,5 млн пас., що на 11,5% менше, ніж за відповідний період минулого року. Обсяг виконаного пасажирообороту зменшився на 4,1% і становить 
597,5 млн пас.км.
Доходи від послуг зв’язку за січень–вересень 2014 року у порівнянні з відповідним періодом минулого року зменшились на 36,4% і становлять                     691,4 млн грн, в тому числі населенню надано послуг на 505,2 млн грн  (-41,5%).

Серед видів зв’язку найбільшим попитом користувався мобільний – 62,2% загального обсягу. Частка телефонного зв’язку становила 15,7%.

Поштова мережа області налічує 566 об’єктів поштового зв’язку, в т.ч. сільських - 468, міських - 98.
На ринку праці області за 9 місяців  2014 року у порівнянні з відповідним періодом 2013 року знизився рівень економічної активності населення у віці 
15-70 років з 67,2 % до 64,7 %. Рівень зайнятості економічно активного населення відповідного віку також скоротився з 61,0% до 57,6 %. 

Чисельність безробітних громадян за цей період збільшилась з 48,2 тис. чол. до 54,5 тис. чол., відповідно рівень безробіття економічно активного населення (за методологією МОП) зріс з 9,2 % до 10,9 % (по країні – з 7,0 % до 8,9 %). 

У 2014 році очікується збільшення номінальних доходів населення до 
33,4 млрд грн, що на 6,0 % більше 2013 року, у тому числі наявні доходи, які можуть бути використані на придбання товарів та послуг, зростуть до 26,2 млрд грн (+3,6 %). Реальні наявні доходи населення зменшаться на 6,7 %. 

У розрахунку на одну особу наявні доходи у 2014 році збільшаться на 4,7% і складуть 24667,0 грн (або в середньому 2055,6 грн на місяць).
	ДИНАМІКА СЕРЕДНЬОМІСЯЧНОЇ ЗАРОБІТНОЇ ПЛАТИ ШТАТНОГО ПРАЦІВНИКА

(без малих підприємств)
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	Середньомісячна заробітна плата штатних працівників за січень-жовтень 2014 року склала 2666 грн, що на 7,4 % більше минулорічного періоду. У реальному вимірі вона зменшилась на 3,1 %.

В цілому за 2014 рік очікується зростання середньомісячної заробіт​ної плати штатних працівників у порівнянні з попереднім роком на 7,0% до 2680 гривень.


Станом на 1 листопада 2014 року загальна сума заборгованості із виплати заробітної плати складала 20,9 млн грн і збільшилась з початку року на 26,9%, в тому числі на економічно активних підприємствах – 11,5 млн грн, що на 23,1% більше.
На виплату всіх видів державних соціальних допомог за січень-вересень 2014 року з державного бюджету спрямовано 681,0 млн грн, що на 11,1% більше, ніж за аналогічний період 2013 року. Субсидії на оплату житлово-комунальних послуг на 01.10.2014 отримують 17,3 тис. сімей. 
Системою соціального страхування в області охоплено 240,4 тис. застрахованих осіб та  365,7 тис. пенсіонерів.

Середній розмір пенсійної виплати з урахуванням пенсійного забезпечення військовослужбовців та деяких інших категорій громадян на 01.11.2014 становить 1436,67 грн, що на 51,4 % перевищує прожитковий мінімум для осіб, які втратили працездатність.

Особлива увага приділяється підтримці багатодітних сімей, яких станом на 01.10.2014 в області проживало 6179, в них виховується 20705 дітей. В порівнянні з минулим роком зросла кількість повних багатодітних сімей на 12,7 % (з 3737 до 4212 ) та молодих багатодітних сімей на 9,4 % (з 1865 до 2040).

З метою покращення соціально-побутових умов багатодітних сімей, в яких виховується 5 і більше дітей, за кошти обласного бюджету упродовж року надано допомогу  370 сім‘ям.  
Забезпечується право багатодітних сімей на користування пільгами, наданими діючим законодавством. Станом на 01.10.2014 видано 
7898 посвідчень батьків багатодітної сім’ї та 16581 посвідчення дитини з бага​тодітної сім’ї. 
Пільгами з оплати житлово-комунальних послуг скористались близько                       7,0 тис. багатодітних сімей, на придбання твердого палива та скрапленого газу готівкою – 3,9 тис. сімей, на позачергове встановлення квартирних телефонів та 50% знижку абонентної плати за користування телефоном – 1,6 тис. сімей.
За материнську самовідданість, народження і зразкове виховання дітей, забезпечення умов для всебічного їх розвитку у 2014 році 41 жінці області присвоєно почесне звання України «Мати-героїня». 
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	З метою забезпечення належної організації діяльності дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, здійснення заходів із літнього оздоровлення та відпочинку дітей станом на 10.10.2014 використано майже 61,5 млн гривень.
Послуги з оздоровлення та відпочинку отримала 65131 дитина, що становить 74,2% від загальної кількості дітей від 7 до 16 років. 


Значна увага приділялась реалізації завдань державної політики з питань соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,  яка спрямована на розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, попередження соціального сирітства, дитячої бездоглядності та безпритульності.

Станом на 01.10.2014 сімейними формами виховання охоплено 85,5 % (+ 5,1 в.п. до попереднього року) дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
З кожним роком зростає кількість дітей, які виховуються у прийомних сім’ях (ПС) та дитячих будинках сімейного типу (ДБСТ). Станом на 01.10.2014 у порівнянні з 01.10.2013 загальне число вихованців прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу збільшилось в області на 8,5% (з 402 до 436), кількість ДБСТ – на 30,8% (з 13 до 17), число прийомних сімей – до 205.

За 9 місяців 2014 року до сімейних форм виховання було влаштовано 
221 дитину, що на 23,1% перевищує кількість дітей, які за цей період залишились без батьків (посиротіло 170). 

	У сфері освіти значна увага приділяється розвитку дошкільної освіти та охопленню якомога більшої кількості дітей суспільним вихованням. З початку року розпочали діяльність 5 дошкільних навчальних закладів та 2 навчально-виховні комплекси, відкрито 8 типових груп при дошкільних навчальних зак​ла​дах. Суспільним дошкільним вихо​ванням охо​плено 90,3% дітей віком від 3 до 6-ти років. 
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В області функціонує 421 дошкільний навчальний заклад. Усіх дітей п’ятирічного віку охоплено різними формами здобуття  дошкільної освіти.

Для реалізації гарантованого права на отримання якісної загальної середньої освіти діють освітні округи, центрами яких є 121 опорна школа. Продовжується робота щодо вдосконалення їх функціонування, створення єдиного освітнього простору в межах освітнього округу.

Усі загальноосвітні навчальні заклади мають доступ до Всесвітньої мережі Інтернет. 

На виконання обласної цільової програми «Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів області ліцензійними електронними засобами навчального призначення та мультимедійним обладнанням на 2011-2016 роки» до 1 вересня 2014 року 113 загальноосвітніх закладів І-ІІІ ступенів отримали електронні підручники на загальну суму 285,1 тис. гривень.

У 2014-2015 навчальному році до шкіл підвозиться 100,0 % учнів сільської місцевості, які проживають за межею пішохідної доступності, 84,6% школярів забезпечено гарячим харчуванням. 

Система професійно-технічної освіти Чернігівщини охоплює розгалужену мережу: 3 вищі професійні училища, 1 центр професійно-технічної освіти, 
2 професійні ліцеї, один з яких має філію, 2 професійно-технічні училища та 
2 навчальні заклади при установах виконання покарань. 
Закладами профтехосвіти проведено випуск 3670 кваліфікованих робітників та 75 молодших спеціалістів. 
У свою чергу 22 вищі навчальні заклади І-ІV рівнів акредитації забезпечують навчання майже 28 тисяч студентів.

До 1 вересня 2014 року завершено реорганізацію Чернігівського державного інституту економіки і управління, який увійшов до Чернігівського національного технологічного університету. На даний час зазначений університет має у своєму складі 4 навчально-наукові інститути: технологій; економіки; права та соціальних технологій; управління та адміністрування, а також 2 коледжі: економіки і технологій; транспорту та комп’ютерних технологій. 
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У системі охорони здоров‘я станом на 01.10.2014 медична допомога мешканцям області надається у  28 обласних закладах, 
22 центральних районних лікарнях, 7 районних та 3 сільських дільничних лікарнях, 6 міських лікарнях, 1 дитячій лікарні, 2 пологових будин​ках, 2 дитячих поліклініках, 4 стома​то​ло​гічних поліклініках, 2 санаторіях, 148 лікарських амбулаторіях (з них 107 сільських) та 677 фельдшерсько-акушерських пунктах, які входять до складу районних центрів ПМСД та ЦРЛ.

На фінансове утримання лікувально-профілактичних закладів за 9 місяців 2014 року спрямовано 827,1 млн грн, що на 4,6% більше відповідного періоду минулого року. На забезпечення хворих медикаментами спрямовано 
33,2 млн грн, харчуванням – 16,4 млн гривень. Видатки на одного мешканця збільшились на 5,6% і становлять 781,5 гривень.

Протягом 9 місяців 2014 року з різних джерел фінансування на покращання матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я області використано 33,3 млн грн, з них 3,8 млн грн – на ремонтні роботи, 5,5 млн грн – на придбання медичного обладнання та апаратури; 24,0 млн грн – санітарного автотранспорту (38 од.).

У сфері фізичної культури і спорту робота спрямовувалась на розвиток спорту вищих досягнень, масової фізичної культури, розбудову та підтримку у належному стані спортивної інфраструктури. 

 Для занять фізичною культурою і спортом функціонують 26 стадіонів, 
415 спортзалів, 1167 спортивних майданчиків, 771 футбольне поле, 
41 фізкультурно-оздоровчий центр, 7 лижних баз, 4 веслувальні бази, 1 кінно-спортивна база, 109 стрілецьких тирів та 124 тренажерні зали. В області працюють 54 спортивні школи (ДЮСШ), 2 школи вищої спортивної майстерності (ШВСМ), 3 центри фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх», центр інвалідного спорту «Інваспорт», 2 бази олімпійської підготовки (з біатлону та важкої атлетики), «Олімпійський навчально-спортивний центр «Чернігів», 103 спортивні клуби, 62 громадські організації фізкультурно-спортивного спрямування.

Всього забезпечується розвиток 75 видів спорту (у т.ч. 25 олімпійських), працюють 1906 штатних спортивних працівників.
Всіма видами спортивної, фізкультурно-оздоровчої і реабілітаційної роботи охоплено 60,2 тис. осіб. До занять спортом та реабілітації засобами фізичної культури залучено 430 інвалідів. Систематичними заняттями у спортивних школах охоплено загалом 16,2% дітей і учнівської молоді віком 
6-18 років.

До складу збірних команд України входять 176 представників Чернігівщини з 33 видів спорту. 

Всього з початку року спортсменами області на офіційних міжнародних змаганнях серед дорослих, юніорів і юнаків з 7 видів спорту завойовано 
78 медалей, з яких 23 золоті, підготовлено 19 майстрів та 53 кандидати у майстри спорту України.

	У галузі культури та туризму проведено ряд фестивалів, кон​кур​сів, культурно-мистецьких заходів, присвячених відзначенню пам‘ятних дат та річниць народження видатних українців, заходів з відзначення року Тараса Шевченка.

Продовжуються роботи зі створення Музейно-меморіального ком​плексу пам'яті жителів насе​лених пунктів України, знищених  фашистськими    окупантами          у 
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м. Корюківка, з розбудови об'єктів історико-археологічного музейного комплексу «Древній Любеч» та з музеєфікації Кам'яниці П.Полуботка,  розширення площ Сосницького літературно-меморіального музею О.П. Довженка (реконструкція).
	У сфері туризму розроблено три напрямки туристичного маршруту «Дорогами Довженка»: «Зачарований світ Сашкового дитинства», «Подорож до Десни», «Сосниця – колиска таланту О.П.Довженка».
Інформація про туристичний потенціал області була представлена на спеціалізованих виставках-ярмарках в різних містах України. 

Оновлено рекламно-інформаційну продукцію з нагоди відзначення 120-річчя від дня народження О.П. Довженка, 150-річчя від дня народження 
М. М. Коцюбинського.
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Разом з тим, на розвиток економіки  та соціальної сфери впливають невирішені проблемні питання, головними серед яких залишаються:
· недостатній рівень конкурентоспроможності промислової продукції внаслідок використання застарілих технологій та зношеного виробничого обладнання, що призводить до втрати конкурентних позицій виробників на зовнішньому та внутрішньому ринках;

· обмеження кредитування господарської діяльності та відсутність вільних коштів на фінансування інвестиційних проектів;

· низький рівень родючості для наявних типів ґрунтів та технічного оснащення, оновлення сільськогосподарського виробництва, застарілість технологій та обладнання;
· погіршення торговельно-економічних стосунків з Російською Федерацією;
· недостатньо розвинена інфраструктура агропромислового комплексу, що призводить до збільшення витрат аграрних підприємств на виробництво, транспортування, зберігання тощо;

· низька привабливість сільської місцевості для потенційних працівників, що обумовлене відсутністю належної інфраструктури, умов проживання та праці робітників;

· погіршення кон’юнктури ринку праці, зменшення чисельності трудових ресурсів, наявність випадків використання робочої сили без належного оформлення трудових відносин з роботодавцем та заборгованості з виплати заробітної плати;

· обмеженість фінансування заходів з поліпшення соціальної, дорожньої інфраструктури, технічного переоснащення об’єктів житлово-комунального господарства та енергоефективних заходів як за рахунок державного бюджету, так і місцевих бюджетів;

· складна демографічна ситуація та низька щільність населення, що призводить до збільшення вартості соціальних послуг понад нормативні значення;

· недостатній рівень забезпечення послугами транспорту та зв’язку, зокрема сучасним високошвидкісним та якісним доступом до глобальної мережі „Інтернет” у сільських населених пунктах області;

· дисбаланс в охопленні дошкільною освітою дітей, які проживають в міській та сільській місцевості;

· зменшення наповнюваності сільських загальноосвітніх навчальних закладів, що призводить до збільшення кількості малокомплектних шкіл.
На вирішення цих та інших проблем спрямовані основні завдання Програми економічного і соціального розвитку Чернігівської області на 
2015 рік. 
2. Цілі та пріоритети соціального і економічного розвитку
у 2015 році

         Основна мета розвитку Чернігівської області на 2015 рік

Забезпечення макроекономічної стабільності, дотримання соціальних гарантій та недопущення зниження життєвого рівня населення в умовах складної суспільно-політичної та соціально-економічної ситуації в країні.  

Пріоритети: 

І. Поступове відновлення макроекономічної стабільності:

· створення умов для активізації підприємницьких ініціатив та  стимулювання інвестиційної діяльності;
·  усунення адміністративних бар’єрів, що перешкоджають започаткуванню та веденню бізнесу;

· промоція інвестиційних можливостей області;

· пошук нових ринків збуту промислової та сільськогосподарської продукції; 

· модернізація та розвиток агропромислового комплексу, диверсифікація сільськогосподарського виробництва; 

· підвищення рівня конкурентоспроможності продукції товаро​виробників, її адаптація до вимог технічних стандартів ЄС;

· збільшення обсягів використання місцевих видів палива; 

· стимулювання внутрішнього споживчого ринку;
· забезпечення стабільного енергозабезпечення, підвищення ефективності використання енергоносіїв;

· впровадження енергоощадних технологій та заходів, орієнтованих на зменшення енерго- і ресурсоємності;

· забезпечення збалансованості місцевих бюджетів та оптимізація бюджетних видатків.

ІІ. Належне функціонування об’єктів інфраструктури та систем життєзабезпечення населення: 
· забезпечення транспортної доступності в межах області;

· впровадження енергоощадних заходів в бюджетних установах; 

· поліпшення стану, розбудова та модернізація соціальної і дорожньої інфраструктури;

· поліпшення технічного стану теплоенергетичного та водопровідно-каналізаційного господарства;

· стимулювання розвитку житлового будівництва;
· розвиток туристичної інфраструктури.
IІІ. Забезпечення доступності та якості соціальних послуг, розвиток людського капіталу:

· гарантований соціальних захист та пенсійне забезпечення;

· підтримка найбільш вразливих верств населення, у т.ч. осіб, переміщених із тимчасово окупованих територій та зони проведення анти- терористичної операції; 

· недопущення різкого зростання рівня безробіття; 

· забезпечення населення освітніми, медичними та іншими соціальними послугами відповідно до державних стандартів;

· запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та екологічних проблем, своєчасне подолання їх наслідків; 

· упередження зростання кількості правопорушень.
3. Фінансові ресурси

3.1. Податково-бюджетна політика

Головна мета: забезпечення надходження коштів до Державного і місцевого бюджетів, максимально ефективне використання наявних фінансових ресурсів.
Пріоритет 1. Підвищення ефективності адміністрування податків, посилення фінансової дисципліни з боку платників податків.
Заходи з реалізації пріоритету:

·  забезпечення контролю за адекватністю надходжень до бюджету податків і зборів відповідно до макроекономічних показників розвитку по основних галузях економіки;

·  організація роботи по залученню до бюджету додаткових коштів за рахунок відпрацювання тіньового сектору економіки;

·   реалізація комплексу заходів, спрямованих на погашення податкового боргу.

Виконавець: Головне управління Державної фіскальної служби в  області
Пріоритет 2. Забезпечення збалансованості місцевих бюджетів.
Захід з реалізації пріоритету:

·  планування надходжень місцевих бюджетів на основі реальних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку області та фактичного рівня надходжень поточного і попередніх років.
Виконавець: Департамент фінансів облдерж-адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад
Пріоритет 3. Збереження соціальної спрямованості бюджету, забезпечення фінансування установ бюджетної сфери згідно з бюджетними призначеннями, оптимізація мережі бюджетних установ області.

Заходи з реалізації пріоритету:

·  забезпечення першочергового направлення коштів на фінансування оплати праці та інших захищених статей видатків при збалансованому підході до фінансування інших видатків;

· приведення мережі бюджетних установ, які утримуються за рахунок кош​тів місцевих бюджетів, до реальних можливостей щодо їх фінансового забез​печення.

Виконавці: Департамент фінансів облдерж​адміністрації, головні розпорядники бюджетних коштів, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

Пріоритет 4. Зменшення заборгованості суб’єктів господарювання зі сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування та внеску на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування.

Заходи з реалізації пріоритету:

· здійснення всіх передбачених законодавством заходів впливу щодо суб’єктів господарювання – боржників зі сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування;

· посилення координації роботи органів місцевої влади, правоохоронних органів, установ Пенсійного фонду.

Виконавці: Головне управління Державної фіскальної служби в області, Головне управління Пенсійного фонду України в області, органи виконавчої влади


Очікувані результати:

·  надходження до місцевих бюджетів у 2015 році прогнозуються в сумі 
5769,6 млн грн, що на 2,3 % більше, ніж у 2014 році;
·  видатки місцевих бюджетів у 2015 році прогнозуються в сумі 5769,6 млн грн та дорівнюватимуть доходам місцевих бюджетів з врахуванням трансфертів;

· обсяг податкового боргу до Зведеного бюджету до кінця 2015 року зменшиться в порівнянні з 2014 роком на 30,0 млн грн або 12,5 %;
· зменшення заборгованості по сплаті внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.

3.2. Грошово-кредитна сфера 
Головна мета: стабілізація діяльності банківської системи.
Пріоритет 1. Нарощування обсягів залучення депозитів населення та збільшення обсягів кредитування.
Заходи з реалізації пріоритету:

· запровадження стимулюючих депозитних програм;
· підвищення рівня інформованості та фінансової грамотності населення;
Виконавці: управління Національного банку України в області, банківські установи області
· покращення умов доступу до кредитних коштів;
· взаємодія з позичальниками по скороченню обсягів проблемних кредитів.

Виконавці: управління Національного банку України в області, банківські установи області
Пріоритет 2. Нагляд за діяльністю банківських установ.
Заходи з реалізації пріоритету:

· здійснення моніторингу діяльності банківських установ області;

Виконавець: управління Національного банку України в області

· розширення мережі термінального обладнання у сфері торгівлі, послуг та банківській системі.

Виконавці: управління Національного банку України в області, банківські установи області
Очікувані результати:

· збільшення обсягу:

 - депозитів населення у комерційних банках  на 4,6 %;

       -  кредитного портфелю на 8,0%;
       -  довгострокових кредитів у вимогах банків на 7,7 %;

       -  наданих в економіку області кредитів на 3,4 %.
3.3. Фінансовий стан суб’єктів господарювання 

Головна мета: підвищення ефективності фінансово-господарської діяльності суб’єктів господарювання області.
Пріоритет 1. Моніторинг фінансових результатів діяльності господарського комплексу та сприяння підвищенню його ефективності.
Заходи з реалізації пріоритету:

·  здійснення щоквартального моніторингу фінансових результатів діяльності господарського комплексу області в розрізі адміністративно-територіальних одиниць та видів економічної діяльності;
· проведення щоквартального моніторингу та аналізу причин збиткової діяльності підприємств області, визначення шляхів розв’язання існуючих проблем;
Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: економічного розвитку; агропромислового роз​вит​ку, інші структурні підрозділи облдерж​адмі​ністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, Головне управління статистики в області
· ініціювання вирішення проблемних питань діяльності суб‘єктів господарювання області перед центральними органами влади.

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: економічного розвитку; агропромислового розвитку, інші структурні підрозділи облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, Головне управління Державної фіскальної служби в області

Очікувані результати:

	· у 2015 році господарським комплексом регіону прогнозується одержати позитивний фінансовий ре​зу​ль​тат (сальдо) в сумі 55,0 млн грн;

· прибутки прибутково працю​ючих підприємств зростуть на 1,3 % і становитимуть 1660,8 млн грн;
·  збитки (збитково працюю​чих) підприємств зменшаться на 10,3% і складатимуть 1605,8 млн грн;
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· питома вага прибутково працюючих підприємств становитиме 68,0%.

4. Забезпечення макроекономічної стабільності та підвищення конкурентоспроможності економіки регіону

4.1. Розвиток інфраструктури регіону

Головна мета: поліпшення стану та модернізація соціальної і дорожньої інфраструктури.

Пріоритет 1. Поліпшення стану соціальної інфраструктури.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· ефективне та своєчасне використання державних коштів, спрямованих на соціально-економічний розвиток регіону;

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфра​структури; інвестиційного розвитку та капітального будівництва,  райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад,  органи місцевого самоврядування
· забезпечення моніторингу стану використання державних коштів, спрямованих на соціально-економічний розвиток регіону;

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: житлово-комунального господарства, регіональ​ного розвитку та інфраструктури; фінансів; інвестиційного розвитку та капітального будівництва, Головне управління Державної казначейської служби України в області

· впровадження заходів Програми «Місцевий  розвиток, орієнтований на громаду».

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдерж​адміністрації, райдержадміністрації
Пріоритет 2. Поліпшення транспортно-експлуатаційного стану автомобільних доріг і мостів, дорожньої інфраструктури області.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· обмеження руху транспортних засобів за вагою у весняний період перезволоження земляного полотна та під час аномального підвищення температури повітря;

· поліпшення стану та технічних показників автомобільних доріг і мостів загального користування державного та місцевого значення;

· проведення в належний стан під’їздів до опорних начальних закладів та закладів екстреної медичної допомоги;

Виконавці: Служба автомобільних доріг в області, Департамент інвестиційного розвитку та капітального будівництва облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, органи місцевого самоврядування
· поліпшення стану доріг комунальної власності;

Виконавці: Департамент інвестиційного розвитку та капітального будівництва облдерж​адмі​ністра​ції, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, органи місцевого самоврядування
· приведення в належний стан автодоріг області, що з'єднують 4 міжнародні контрольно-пропускні пункти, які знаходяться на території області, з м. Києвом.

Виконавець: Служба автомобільних доріг в області

Очікувані результати :

· використання державних коштів, спрямованих на соціально-економічний розвиток регіону з максимальним соціальним ефектом;

· стабільне функціонування системи життєзабезпечення населення;
· поліпшення стану автодоріг області.
Джерела фінансування: кошти державного, місцевих бюджетів та інші.
4.2. Дерегуляція та реформування системи надання адміністративних послуг

Головна мета: усунення адміністративних бар’єрів, що перешкоджають започаткуванню та веденню бізнесу, забезпечення реалізації фізичними та юридичними особами прав на одержання якісних адміністративних послуг.
Пріоритет 1. Впорядкування нормативного регулювання підприєм​ницької діяльності та забезпечення постійного дієвого діалогу між органами влади і бізнес-середовищем.
Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення прозорості та відкритості при здійсненні державної регуляторної політики;
·  недопущення адміністративного тиску на суб’єкти господарювання, прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів;
· напрацювання пропозицій центральним органам виконавчої влади щодо удосконалення діючої нормативно-правової бази у сфері підприємництва;

· запровадження механізму обговорення та пошуку шляхів вирішення проблемних питань, які впливають на розвиток підприємництва.

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад  

Пріоритет 2. Удосконалення системи надання адміністративних послуг.
Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення безперебійного функціонування мережі центрів надання адміністративних послуг та рівного доступу юридичних і фізичних осіб до одержання таких послуг;

· розширення переліків адміністративних послуг, які можливо отримати в районних і міських центрах, та упровадження інформаційних технологій під час їх надання;
· налагодження системи ефективної взаємодії адміністраторів центрів та адміністративних органів, підвищення рівня інформаційно-консультаційного забезпечення їх роботи.
Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні органи центральних органів виконавчої влади, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад

Очікувані результати: 

· забезпечення найбільш повного врахування громадської думки на всіх етапах прийняття та здійснення відстеження результативності дії регуляторних актів у сфері господарської діяльності;

· оптимізація нормативно-правового регулювання та усунення перешкод для розвитку підприємницької діяльності;

· покращення якості та стандартів надання адміністративних послуг, збільшення кількості послуг, які можливо отримати в центрах.
4.3. Розвиток підприємництва

Головна мета: створення сприятливих умов для розвитку підприємництва, його адаптація до роботи в умовах нових стандартів та конкуренції відповідно до вимог Угоди про асоціацію з Європейським Союзом.
Пріоритет 1. Розширення та спрощення доступу суб’єктів господарювання у сфері малого і середнього підприємництва до фінансово-кредитних ресурсів його підтримки.

Заходи з реалізації пріоритету:

· фінансування у формі фінансового кредиту найбільш ефективних інвестиційних проектів суб’єктів підприємництва з пріоритетних видів діяльності, зокрема таких, що впливають на підвищення рівня зайнятості населення;

·  реалізація механізму фінансової підтримки у формі часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва у банківських установах;

· опрацювання питання розширення напрямків фінансової підтримки суб’єктів підприємництва, зокрема часткової компенсації лізингових, факторингових платежів, гарантії, поруки за кредитами та інших видів підтримки, не заборонених законодавством.
Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, Державна організація “Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області”, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

Пріоритет 2. Підвищення рівня інформаційно-методологічного забезпечення підтримки та розвитку підприємництва.

Заходи з реалізації пріоритету:

· розширення інформаційної бази та створення сприятливих умов для швидкого доступу суб’єктів підприємництва до корисної інформації, зокрема ведення та постійне оновлення на сайтах облдержадміністрації та Департаменту економічного розвитку бази даних виробничих площ, обладнання та іншого майна різних форм власності, яке не використовується і пропонується до продажу чи передачі в оренду;

· реалізація освітніх програм, підвищення інформаційної обізнаності суб’єктів підприємництва, в тому числі щодо економічної інтеграції відповідно до вимог Угоди про асоціацію з Європейським Союзом;

· підтримка молодіжних підприємницьких ініціатив, професійної діяльності жінок-підприємниць, ширша пропаганда залучення жителів сільської місцевості до підприємництва та формування в суспільстві поважливого і доброзичливого ставлення до представників бізнесу, роботодавців;

· вдосконалення роботи та збільшення мережі інфраструктури підтримки бізнесу;
Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: економічного розвитку;  інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю, Державна організація “Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області”, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад  

· залучення наукового потенціалу для аналітичного, інформаційного та орга​ні​заційного сприяння розвитку підприємництва, в тому числі для створення центру моніторингу перспектив малого і середнього бізнесу, платформи «Наука-бізнес».

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, Державна організація “Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області”, Чернігівський національний технологічний університет, райдерж​адміні​страції, виконавчі комітети міських рад
Очікувані результати: 

· підвищення конкурентоспроможності бізнесу та його внеску у соціально-економічний розвиток регіону;

· активізація приватної ініціативи населення та ділової активності, створення нових робочих місць;

· покращення якісних та кількісних показників розвитку підприємництва, зокрема досягнення:

- кількості 55 малих підприємств у розрахунку на 10 тисяч осіб наявного населення;

- обсягів реалізованої малими підприємствами продукції (робіт, послуг) до 8,8 млрд грн;

- суми надходжень від діяльності суб’єктів малого бізнесу до місцевого бюджету на рівні 385 млн гривень.

Джерела фінансування: кошти місцевих бюджетів, суб’єктів господарювання, а також інші джерела, не заборонені чинним законодавством.

4.4. Формування конкурентного середовища на регіональних ринках

Головна мета: забезпечення конкуренції на ринках.

Пріоритет 1: Забезпечення захисту інтересів споживачів та суб’єктів господарювання, розвиток добросовісної конкуренції.
Заходи з реалізації пріоритету:

· контроль за дотриманням суб’єктами господарювання чинного законодавства з питань конкуренції;

Виконавці: обласне територіальне відділення Антимонопольного комітету України
·  запобігання та припинення антиконкурентних узгоджених дій з боку суб’єктів господарювання;

Виконавець: обласне територіальне відділення Антимонопольного комітету України

·  погодження в обов’язковому порядку з територіальним відділенням Антимонопольного комітету України проектів рішень органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, адміністративно-господарського управління та контролю, які можуть вплинути на конкуренцію;

Виконавці: органи виконавчої влади, місцевого самоврядування, адміністративно-господарського управління та контролю
· захист суб’єктів господарювання і споживачів від недобросовісної конкуренції.

Виконавець: обласне територіальне відділення Антимонопольного комітету України

Очікувані результати: 

· дотримання суб’єктами господарювання вимог законодавства щодо конкуренції;

· розвиток конкурентного середовища.

4.5. Цінова політика

Головна мета: недопущення необґрунтованих цінових коливань на споживчому ринку області. 

Пріоритет 1. Реалізація загальнодержавної цінової політики.

Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення використання в повній мірі повноважень, наданих постановою Кабінету Міністрів України від 25.12.1996 №1548 «Про встановлення повноважень органів виконавчої влади та виконавчих органів міських рад щодо регулювання цін (тарифів)», щодо державного регулювання цін і тарифів;

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: економічного розвитку; агропромислового розвитку 

· здійснення аналізу результативності регуляторних актів щодо цінового регулювання;

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: економічного розвитку; агропромислового розвитку
· винесення на розгляд комісії по цінах обласної державної адміністрації вирішення найбільш актуальних питань з регулювання цін (тарифів).
Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: економічного розвитку; агропромислового розвитку 

Пріоритет 2. Дотримання суб‘єктами господарювання державної дисципліни цін на товари, роботи і послуги.

Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення моніторингу та аналізу споживчих цін у межах наданих повноважень з метою попередження їх необґрунтованого підвищення, насамперед, на ринках соціально значущих товарів і послуг (продовольчому, паливно-мастильних матеріалів, житлово-комунальних послуг);
Виконавці: Головне управління статистики в області, обласне територіальне відділення Антимо​нопольного комітету України, Департаменти облдерж​адміністрації: житлово-комунального госпо​дарства, регіонального розвитку та інфра​структури; економічного розвитку; агропро​мислового розвитку, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад 

· оперативне відстеження процесів і тенденцій, які набувають розвитку на споживчому ринку, та вжиття упереджувальних заходів щодо послаблення і усунення впливу негативних факторів.
Виконавці: обласне територіальне відділення Антимо​но​польного комітету України, Департаменти облдержадміністрації: економічного розвитку; агро​про​мислового розвитку, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад 

Очікувані результати: 

· прозорість формування регульованих цін і тарифів;

· насичення споживчого ринку товарами належної якості і за доступними цінами;

· недопущення необґрунтованого підвищення цін на соціально значущі продовольчі товари.

4.6. Інвестиційна діяльність 
Головна мета: стабілізація та активізація інвестиційної діяльності.
Пріоритет 1. Поліпшення інвестиційного іміджу області. 

Заходи з реалізації пріоритету:

· реалізація Програми інвестиційного розвитку області на 2011-2015 роки;

· популяризація економічного потенціалу та інвестиційних можливостей регіону, розробка презентаційно-інформаційних матеріалів та інформування широкого загалу інвесторів;
· розміщення та оновлення інформації щодо інвестиційного потенціалу області на сайтах облдержадміністрації та  Департаменту економічного розвитку;
· забезпечення умов для ефективної взаємодії суб’єктів господарювання та органів влади; 

· сприяння посиленню інноваційної складової, впровадженню передових наукомістких технологій і розробок при реалізації інвестиційних проектів;

· оновлення переліків вільних земельних ділянок, виробничих площ, об’єктів незавершеного будівництва і актуальних інвестиційних проектів для інформування потенційних інвесторів;
· сприяння налагодженню партнерських зв’язків з торгово-промисловими палатами, асоціаціями й іншими організаціями з метою активізації економічної співпраці та поглиблення економічного партнерства; 

· забезпечення постійної взаємодії з міжнародними організаціями щодо розробки та реалізації проектів і програм міжнародної технічної допомоги;

· сприяння участі інвестиційних проектів, бізнес-планів  суб’єктів господарювання  у всеукраїнських та міжнародних конкурсах з метою пошуку додаткових джерел фінансування;
Виконавці: структурні підрозділи  облдерж​адміністрації, регіональне відділення Фонду державного майна України по області, Головне управління Держземагентства в області, Чернігівська регіональна торгово-промислова палата, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад
· створення  у м.Чернігові індустріального парку «Чернігів промисловий» на базі колишнього підприємства ПАТ «Чернігівське «Хімволокно».

Виконавці: виконавчий комітет Чернігівської міської ради, Департамент економічного розвитку облдержадміністрації
Пріоритет 2. Формування системи підтримки реалізації інвестиційних проектів.
Заходи з реалізації пріоритету:

·   удосконалення та постійне оновлення Дорожньої карти інвестора;

·   забезпечення моніторингу інвестиційної діяльності в регіоні;

· сприяння у вирішенні проблем, що виникають під час впровадження інвестиційних проектів; 

· організаційна підтримка та супровід пріоритетних інвестиційних проектів;
· підготовка пропозицій щодо надання державної підтримки суб'єктам інвестиційної діяльності, в т.ч. тим, які реалізують інвестиційні проекти у пріоритетних галузях економіки;

Виконавці: структурні підрозділи облдерж​адміністрації, Чернігівська регіональна торгово-промислова палата, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

· підвищення фахового рівня службовців з питань удосконалення управління інвестиційними процесами та обслуговування інвесторів;
· організація семінарів, засідань за «круглим столом», зустрічей, інших публічних заходів з метою активізації інвестиційної діяльності в регіоні; 

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: економічного розвитку; інвестиційного розвитку та капітального будівництва, центр перепід​готовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади і місцевого самов​рядування, працівників державних підприємств і установ, Чернігівська регіональна торгово-промислова палата, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад
· розроблення схем планування територій, коригування генеральних планів населених пунктів  з визначенням перспективних територій для реалізації інвестиційних проектів.
Виконавці: Управління містобудування та архітектури облдержадміністрації, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад
Очікувані результати:

· за рахунок усіх джерел фінансування передбачається залучити в економіку області близько 2,5 млрд грн капітальних інвестицій;
·  загальний обсяг прямих іноземних інвестицій досягне
109,0 млн дол. США. 
Джерела фінансування: власні кошти підприємств, кошти інвесторів,  кошти державного та місцевого бюджетів, інші джерела, не заборонені законодавством.
4.7. Науково-технічний та інноваційний розвиток. Технічне регулювання

Головна мета: підвищення технологічного рівня та якісних характеристик вітчизняної продукції для забезпечення її вільного доступу на ринки країн-членів ЄС.
Пріоритет 1. Активізація науково-технічної та інноваційної діяльності.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· реалізація Програми науково-технічного та інноваційного розвитку Чернігівської області на 2011-2015 роки;

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдерж​адмі​ністрації, виконавчі комітети міських рад
· відбір та адміністративний супровід ефективних інноваційно-інвестиційних проектів, пошук інвесторів для їх фінансування;

Виконавці: Департамент економічного розвитку обл​держадміністрації, інші структурні підрозділи обл​держадміністрації, ДО«Регіональний фонд під​трим​ки підприємництва по Чернігівській області», рай​​держ​адміністрації, виконавчі комітети міських рад 

· інтеграція науки і виробництва, проведення серед підприємств, організацій, установ конкурсу «Краща науково-технічна розробка регіону»;

Виконавці: ЦНІІ, Департамент економічного розвитку облдержадміністрації
· забезпечення навчання та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, бюджетних установ з питань інноваційної діяльності та інтелектуальної власності;
Виконавці: КЗ «Чернігівський центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій»
· забезпечення інформаційної підтримки інноваційної діяльності суб’єктів господарювання області шляхом надання широкого спектру інформаційних  послуг на базі передових інформаційних технологій.
Виконавці: ЦНІІ

Пріоритет 2. Підвищення рівня конкурентоздатності науково-виробничого потенціалу.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· впровадження у виробництво перспективних інноваційно-інвестиційних проектів та науково-технічних розробок;
· впровадження нових технологічних процесів, в тому числі маловідходних та ресурсозберігаючих;

· виробництво інноваційних видів продукції, в тому числі з високою часткою доданої вартості.

Виконавці: промислові  підприємства області, наукові і науково-технічні організації та установи
Пріоритет 3. Підвищення рівня контролю якості та безпеки продукції і послуг, з урахуванням адаптації до відповідних систем сертифікації та стандартизації ЄС.
Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення переходу від системи обов’язкової сертифікації до системи оцінки відповідності згідно з вимогами міжнародних стандартів;

· проведення робіт із розширення сфери акредитації випробувальних лабораторій щодо видів продукції;

· проведення регіонального конкурсу якості продукції (товарів, робіт, послуг) «Чернігівська якість» в рамках Всеукраїнського конкурсу якості 
«100 кращих товарів України». 

Виконавці: Чернігівський науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації
Пріоритет 4. Сприяння виходу підприємств області на міжнародні ринки, створення корпоративного іміджу підприємств (організацій), збереження завойованих сегментів ринку.
Заходи з реалізації пріоритету:

· надання методичної, консультативної та експертної допомоги підприємствам (організаціям) з питань впровадження систем управління;

· актуалізація бази даних сертифікованих систем управління;

·  висвітлення в засобах масової інформації діяльності в галузі сертифікації, метрології, стандартизації;

· проведення семінарів, тренінгів та майстер-класів з питань управління якістю, безпечністю харчових продуктів, гігієною та безпекою праці підприємств і організацій. 

Виконавець: Чернігівський науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації
Очікувані результати: 

· частка інноваційно активних підприємств зросте до 21,0% від їх загальної чисельності;

·  частка реалізації інноваційної продукції зросте до 1,0%;

· буде впроваджено 25 нових технологічних процесів, з них 
5 маловідходних, ресурсозберігаючих;  

· освоєння виробництва 77 інноваційних видів продукції, з яких 20 – нові види техніки;

· підвищення якості продукції місцевого виробництва;

· впровадження підприємствами систем управління: якістю на відповідність державному стандарту ДСТУ ISO серії 9001-2009 – 12; безпечністю харчових продуктів на відповідність ДСТУ ISO 22000:2007 – 4; безпекою та гігієною праці за ДСТУ-П OНSАS 18001:2010– 1, екологічного керування за ДСТУ ISO 14001:2006 -2.

Джерела фінансування: кошти обласного бюджету, власні кошти виконавців, вітчизняні та іноземні інвестиції, кредити і позики фінансових установ.

4.8. Управління об’єктами державної та комунальної власності

Головна мета: ефективне управління суб’єктами господарювання державного і комунального секторів економіки, збереження і раціональне використання державного і комунального майна.

Пріоритет 1. Підвищення ефективності фінансово-господарської діяльності підприємств державного та комунального секторів економіки.

Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення складання фінансових планів підприємств державного сектору економіки, які перебувають у сфері управління обласної державної адміністрації та її структурних підрозділів, підприємств комунального сектору економіки та здійснення моніторингу виконання їх показників;

·  здійснення аналізу ефективності управління об’єктами державної власності та корпоративними правами держави у статутних капіталах акціонерних товариств.
Виконавці: Департаменти облдерж​адміністрації: інвестиційного розвитку та капітального будівництва;  економічного розвитку, регіональне відділення Фонду державного майна України по області, уповноважені органи, у сфері управління яких перебувають комунальні підприємства керівники державних і комунальних підприємств

Пріоритет 2. Збереження і ефективне використання державного та комунального майна, збільшення надходжень до Державного і місцевих бюджетів від його використання.

Заходи з реалізації пріоритету:

·  забезпечення проведення систематичних перевірок стану утримання, використання та збереження державного і комунального майна;

· пошук нових об’єктів оренди державної і комунальної власності та укладення нових договорів оренди, здійснення контролю за станом їх використання, вжиття дієвих заходів щодо погашення заборгованості з орендної плати;

Виконавці: регіональне відділення Фонду держав​ного майна України по області, управління кому​нального майна обласної ради, органи місцевого самоврядування
· забезпечення передачі об’єктів державної власності до комунальної.
Виконавці: регіональне відділення Фонду державного майна України по області,  органи місцевого самоврядування

Пріоритет 3. Реформування державних підприємств, продаж акцій акціонерних товариств, приватизація об’єктів державної та комунальної власності.

Заходи з реалізації пріоритету:

· реформування державного підприємства «Сільськогосподарське підприємство «Трест»;

· продаж на фондових біржах державного пакету акцій ПАТ «Білики»;

· формування переліку об’єктів державної та комунальної власності, які пропонуватимуться до приватизації, забезпечення їх приватизації відповідно до вимог чинного законодавства.
Виконавці: регіональне відділення Фонду державного майна України по області, органи місцевого самоврядування

Пріоритет 4. Упорядкування обліку юридичних осіб права державної власності.

Заходи з реалізації пріоритету:

·  забезпечення ведення Реєстру об’єктів державної власності та державного майна;

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, регіональне відділення Фонду державного майна України по області
·  організація роботи обласної комісії з питань упорядкування обліку юридичних осіб права державної власності.

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, регіональне відділення Фонду державного майна України по області, Головне управління статистики в області, Головне управління Державної фіскальної служби в області, реєстраційна служба Чернігівського міського управління юстиції
Очікувані результати:

· підвищення ефективності діяльності господарюючих суб’єктів державного та комунального секторів економіки;

·  збереження та ефективне використання об’єктів державної та комунальної власності;

· забезпечення надходження коштів до Державного і місцевих бюджетів.

5. Реальний сектор економіки

5.1. Промисловість

Головна мета: забезпечення стабільної роботи промислових підприємств області, збереження їх трудового потенціалу, підвищення конкуренто​спроможності продукції місцевих виробників. 

Пріоритет 1. Підвищення ефективності функціонування промислового комплексу регіону.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· проведення моніторингу виконання основних показників розвитку промислового комплексу у розрізі адмінтериторій та підприємств;

· проведення засідань, нарад щодо вирішення проблемних питань та пошуку шляхів активізації розвитку промисловості в області;

· ініціювання пропозицій щодо вирішення центральними органами виконавчої влади проблемних питань господарюючих суб’єктів області;

· проведення заходів для забезпечення участі підприємств, організацій та установ області у галузевих виставках, конкурсах, форумах, презентаціях;

· розповсюдження презентаційних матеріалів про інвестиційний потенціал промислового комплексу області, ділові пропозиції суб’єктів господарювання області, пропозиції іноземних фірм про налагодження зовнішньоекономічного співробітництва;
· проведення організаційної та консультаційної роботи з підприємствами, іншими господарюючими суб’єктами області у напрямку активізації їх діяльності; 
· проведення зустрічей керівництва облдержадміністрації з керівниками підприємств, спрямованих на поглиблене вивчення ситуації на проблемних підприємствах, надання практичної допомоги у вирішенні конкретних господарських питань. 
Виконавці: структурні підрозділи облдерж​адміністрації (за напрямами)
Пріоритет 2. Розвиток пріоритетних галузей промисловості регіону, діяльність яких має стратегічне значення для економіки області та які формують його економічний потенціал.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· модернізація промислових виробництв та технологій, створення нових  виробничих потужностей;

· розвиток виробництва високотехнологічної продукції у галузі електронного машинобудування; 
· освоєння нових видів продукції на підприємствах з виробництва транспортних засобів;

· нарощування на підприємствах машинобудування випуску спецпродукції новітніх зразків для потреб Міністерства оборони України;
· виробництво конкурентоздатної сільськогосподарської техніки та обладнання для агропромислового комплексу;
· зростання обсягів виробництва фрезерного торфу та торф’яних брикетів;

· впровадження прогресивних технологічних процесів в оброблення металів та нарощування обсягів виготовлення чавунного литва;

· технічне переоснащення підприємств легкої промисловості, підвищення якості та конкурентоздатності продукції та нарощування її випуску;

· широке впровадження у виробництво енерго- та ресурсозберігаючих процесів і технологій; 
· сприяння розвитку міжгалузевої та міжрегіональної кооперації, переорієнтація на нові ринки збуту продукції взамін втрачених в країнах СНД. 

Виконавці: промислові підприємства області
Пріоритет 3. Забезпечення продовольчої безпеки регіону та подальший розвиток підприємств харчової промисловості.
· збільшення обсягів переробки сировинних ресурсів високої якості, виробленої сільгосптоваровиробниками області (молоко класу «екстра», худоба вищої вгодованості,  сертифікована овочева продукція);
· сприяння впровадженню сучасних технологій глибокої переробки сировинних ресурсів у харчовій промисловості, розвитку виробництва органічних продуктів;
Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдерж​адміністрації, вико​навчі комітети міських рад, підприємства харчової промисловості
· підвищення конкурентоспроможності харчової та переробної промисловості області шляхом впровадження сертифікованих за європейськими стандартами виробництв, технологій та продукції відповідно до вимог щодо якості та безпечності харчових продуктів;
Виконавці: ДП «Чернігівстандартметрологія», Головне управління ветеринарної медицини в області, власники та керівники підприємств харчової промисловості
· формування запасів продовольчого зерна та іншої продукції; проведення товарних інтервенцій з державного інтервенційного резерву для запобігання необґрунтованому підвищенню цін на продовольчі товари, залучення на споживчий ринок товарних ресурсів шляхом проведення міських і районних ярмарків за участі безпосередніх товаровиробників;
Виконавці: Департамент агро​промислового розвитку облдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, райдерж​адміністрації, ПАТ «Аграрний фонд» в області, власники та керівники підприємств харчової промисловості 

Очікувані результати: 

· індекс промислового виробництва у 2015 році становитиме 98,0% за базовим та 100,1% за оптимістичним  сценарієм;

· у машинобудуванні прогнозується зростання обсягів виробництва  на 8,2%;

· у виробництві гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної   продукції – на 1,5 %;

· у металургійному виробництві, виробництві готових металевих виробів – на 1,4 %;

· у текстильному виробництві, виробництві одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів – на 2,4 %;

· у виготовленні виробів з деревини, виробництві паперу та поліграфічній діяльності – на 1,9 %;  

· у постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря – на 1,3%;
· у добувній промисловості та розробленні кар’єрів індекс становитиме 92,9%;

· у виробництві харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів  – 98,5%;

· у виробництві хімічних речовин і хімічної продукції – 97,6  %.

5.2. Паливно-енергетичний комплекс та енергозбереження

Головна мета: забезпечення стабільного енерго- та газозабезпечення, підвищення ефективності використання енергоносіїв.
Пріоритет 1. Підвищення рівня надійності електро- та газопостачання.
Заходи з реалізації пріоритету:

· оновлення виробничого обладнання та реконструкція мереж паливно-енергетичних підприємств;

· забезпечення суворого дотримання технологічних нормативів втрат електроенергії та їх скорочення в мережах.

Виконавці: підприємства паливно-енергетичного комплексу, Департамент житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури  облдержадміністрації 

Пріоритет 2. Забезпечення 100-відсоткових розрахунків споживачів за отримані електричну енергію та природний газ.

Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення системного контролю за станом розрахунків за енергоносії;

· забезпечення повних розрахунків за енергоносії установами, що фінансуються з місцевих бюджетів.

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури;  фінансів, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад, підприємства паливно-енергетичного комплексу

Пріоритет 3. Популяризація ідеології ефективного та раціонального використання енергоресурсів.
Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення навчальних семінарів з питань енергетичного аудиту, презентацій нових видів енергоощадного обладнання та технологій;

· проведення моніторингу стану впровадження енергозберігаючих заходів.

Виконавці: Департамент житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації 

Пріоритет 4. Впровадження на підприємствах і установах енергоефективних заходів та енергозберігаючих технологій.

Заходи з реалізації пріоритету:

· збільшення частки споживання місцевих видів палива (торфу, дров та інших);

Виконавці: структурні підрозділи облдерж-адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських  рад

· встановлення засобів обліку споживання води та теплової енергії;

Виконавці: Департамент житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських  рад

· виконання заходів Програми енергоефективності Чернігівської області на 2009-2015 роки.

Виконавці: Департамент житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури облдержадміністрації, струк​тур​ні підрозділи облдержадміністрації, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських  рад

Очікувані результати: 

· забезпечення безперебійного постачання природного газу, електричної енергії;

· скорочення технологічних втрат в енергетичних мережах до 14,9% (при нормативі – 15,5%);

· забезпечення належного режиму енергопостачання всіх категорій споживачів;
· отримання необхідних лімітів на споживання електроенергії та природного газу;

· підвищення рівня ефективного та раціонального використання енергоресурсів;

· зменшення споживання первинних енергоресурсів;

· економія паливно-енергетичних ресурсів на рівні 27,5 тис. тонн умовного палива або 68,4 млн гривень.
Джерела фінансування: кошти державного та місцевих бюджетів, власні кошти підприємств, кошти інвесторів, кредитні ресурси, інші джерела.
5.3. Аграрний комплекс

Головна мета: забезпечення конкурентоспроможності продукції сільського господарства області на внутрішньому і зовнішньому ринках, гарантування продовольчої безпеки регіону, покращення умов життя та праці селян, створення умов для розвитку підприємництва у сільській місцевості.

Пріоритет 1. Розвиток галузі тваринництва.
Заходи з реалізації пріоритету:

· будівництво та реконструкція молочних комплексів і ферм: друга черга на 5460 гол. ДП «Красносільське молоко» у с. Красносільське Борзнянського району (загальне поголів’я 6800 гол.), друга черга молочного комплексу на 
700 гол. ТОВ «КРОК – Агро» у с. Галиця Ніжинського району, реконструкція молочного комплексу на 348 гол. ПрАТ «Блок Агросвіт» у смт Парафіївка Ічнянського району; 

· будівництво свинокомплексу СТОВ «Україна» у c. Голінка Бахмацького району на 10 тис. гол.;

Виконавці: сільсько​гос​подарські підприємства
· проведення навчально-методичних семінарів, семінарів-практикумів з питань застосування сучасних технологій відгодівлі тварин, методів ведення селекційно-племінної роботи, організації кормової бази тощо;

· виконання заходів Програми передачі нетелей багатодітним сім’ям, які проживають у сільській місцевості області на 2011–2015 роки;

· стимулювання нарощування поголів’я худоби в господарствах населення шляхом придбання доїльного обладнання для домогосподарств, які утримують 3 і більше корів;

Виконавці: Департамент агропромислового роз​витку облдержадміністрації, райдержадміністрації

· виконання заходів в рамках Програми сервісного зооветеринарного обслуговування поголів’я худоби в господарствах населення області на 2013–2017 роки.

Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадмі-ністрації, племінні підприємства області 

Пріоритет 2. Розвиток галузі рослинництва, підвищення ефективності землекористування.

Заходи з реалізації пріоритету:

· організація та проведення науково-практичних конференцій, семінарів з питань організації ефективного ведення рослинництва;

Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації спільно з Інститутом сільськогосподарської мікробіології та агропромислового виробництва НААН, установами системи агропромислового комплексу області

· сприяння екологізації технологій вирощування сільськогосподарських культур в сівозмінах господарств товаровиробників шляхом:

· широкого застосування мікробних препаратів, використання збалансованих норм мінеральних добрив; 

· застосування біологічних методів захисту посівів сільськогосподарських культур;

· нарощування виробництва органічних добрив, в тому числі за рахунок розширення посівів сидеральних культур, приорювання соломи та пожнивних решток сільськогосподарських культур;

Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації спільно з Інсти​тутом сільськогосподарської мікробіології та агро​промислового виробництва НААН, відповідні інспекції в області, Чернігівська філія ДУ «Держґрунтохорона», райдержадміністрації, сільськогосподарські підприємства
· широке застосування ресурсозберігаючих технологій;

Виконавці: сільсько​господ​арські підприємства
· сприяння проведенню сортооновлення та сортозаміни картоплі в господарствах населення.

Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадмі-ністрації, насінницькі господарства
Пріоритет 3. Модернізація та структурна перебудова галузі.

Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення технічного переоснащення аграрного комплексу технікою нового покоління за рахунок: 

· довгострокових кредитів комерційних банків з компенсацією відсотків за їх користування з державного та обласного бюджетів; 

· на умовах державного фінансового лізингу з розстрочкою платежу до 7 років; 

· через фонд підтримки фермерських господарств на зворотній основі;
· придбання не менше 220 тракторів та 70 зернокомбайнів;
Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації, Чернігівська філія НАК «Украгролізинг», підприємства області, які проводять збирання складної сільськогосподарської техніки, Чернігівське відділення українського державного фонду підтримки селянських (фермерських) господарств, райдержадміністрації

· виконання заходів в рамках Програми фінансової підтримки підприємств агропромислового комплексу області через механізм здешевлення кредитів, що використані для придбання сільськогосподарської техніки та виробничого обладнання на 2014–2016 роки;

Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації, суб’єкти вироб​ничої діяльності в агропромисловому комплексі області усіх форм власності

· будівництво та реконструкція 3 сучасних елеваторів: ПСП «Яна Плюс» Щорського району, ТОВ «Чернігівський елеватор» Борзнянського району, СТОВ «Агродім» Бахмацького району;

· введення в дію 20 одиниць зернових сушарок загальною потужністю 8,5 тис. тонн;

Виконавці: сільськогосподарські підприємства
· підготовка не менше 70 трактористів-машиністів, підвищення кваліфікації не менше 160 осіб.

Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації, ПТНЗ «Чернігівський обласний науково-виробничий центр» 

· Пріоритет 4. Розвиток сільськогосподарської обслуговуючої кооперації.

· організація масової інформаційно-роз’яснювальної роботи серед членів особистих селянських господарств та фізичних осіб, які займаються виробництвом сільськогосподарської продукції, про конкурентні переваги провадження їх діяльності у складі сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів та інших обслуговуючих суб’єктів господарювання;

Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадмі-ністрації, сільськогосподарські дорадчі служби
· популяризація конкурентних переваг органічної сільськогосподарської продукції шляхом сприяння:

· виділенню на ринках та інших торговельних мережах пільгових торговельних місць для реалізації органічної продукції; 

· створенню та розширенню фірмової роздрібної мережі підприємств-виробників органічної продукції.

Виконавці: Департамент агропромислового роз​вит​ку облдержадміністрації, райдержадміністрації, виро​б​ники органічної сільськогосподарської продукції

Очікувані результати: 

· прогнозується виробництво всіма категоріями господарств: зерна 
(у вазі після доробки) 3757,0 тис. т, цукрових буряків – 227,3 тис. т, олійних культур – 539,0 тис. т, картоплі – 1589,5 тис. т, овочів – 208,2 тис. т, м’яса худоби та птиці – 63,5 тис. т, молока – 574,8 тис. т, яєць – 298,1 млн шт., що дозволить наростити виробництво валової сільськогосподарської продукції на 2,0%.
Джерела фінансування: кредитні ресурси, державна підтримка сільськогосподарських товаровиробників; інвестиції; власні кошти сільськогосподарських виробників.

5.4. Транспорт та зв'язок 
Головна мета: підвищення якості та безпеки пасажирських автоперевезень, забезпечення споживачів високоякісними послугами зв’язку.

Пріоритет 1. Розвиток мережі внутрішньообласних автобусних маршрутів загального користування та контроль за діяльністю суб’єктів господарювання, що діють на ринку пасажирських автоперевезень.

Заходи з реалізації пріоритету:

· оптимізація обласної мережі автобусних маршрутів загального користування з урахуванням максимального охоплення автобусним сполученням сільських населених пунктів;
Виконавці: структурні підрозділи облдерж​адміністрації (за напрямами),  райдерж​ад​міні​страції, виконавчі комітети міських рад, суб’єкти господарювання

· посилення контролю за виконанням договірних умов і вимог законодавства у сфері пасажирських автоперевезень;
Виконавці: структурні підрозділи облдерж​ад​мі​ні​страції (за напрямами), Управління Укр​транс​інспекції в області, управління ДАІ  УМВС України в області, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад
· розвиток існуючої системи диспетчерського управління і контролю за рухом транспортних засобів на маршрутах загального користування.

Виконавці: структурні підрозділи облдерж​ад​міністрації (за напрямами), ПАТ «Чернігівське обласне підприємство автобусних станцій 17499», Управління Укр​тран​с​інспекції в області, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад

Пріоритет 2. Забезпечення надання якісних та безпечних послуг з пасажирських автоперевезень. 

Заходи з реалізації пріоритету:

·  оновлення пасажирського рухомого складу та заміна автобусів малої місткості на транспортні засоби середньої та великої місткості;

· забезпечення транспортного обслуговування осіб з обмеженими фізичними можливостями шляхом використання автобусів спеціалізованого призначення.

Виконавці: структурні підрозділи облдерж​ад​міністрації (за напрямами), райдерж​ад​міністрації, виконавчі комітети міських рад, суб’єкти господарювання

Пріоритет 3. Розвиток телекомунікаційних мереж загального користування та мережі поштового зв’язку.

Заходи з реалізації пріоритету:

· впровадження нових технологій та послуг, систем мобільного зв’язку, широкосмугового доступу до Інтернету, що відповідатимуть потребам мешканців області;  

· забезпечення доступності універсальних поштових послуг, розвиток нових послуг, поліпшення якості обслуговування споживачів.
Виконавці: структурні підрозділи облдерж​ад​міністрації (за напрямами), райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, Чернігівська філія ПАТ «Укртелеком», Чернігівська дирекція УДППЗ «Укрпошта», оператори зв’язку 

Очікувані результати: 

· підвищення якості і доступності пасажирських автотранспортних послуг;

· підвищення рівня безпеки перевезень пасажирів;

· підвищення надійності телекомунікаційних мереж загального користування;

· забезпечення потреб населення якісними послугами зв’язку.

Джерела фінансування: власні кошти підприємств, кошти державного та місцевих бюджетів, інші джерела. 

5.5. Сфера обігу товарів та послуг 
Головна мета: стабільний розвиток споживчого ринку, підвищення рівня захисту прав населення на споживання якісних та безпечних для життя і здоров’я товарів і послуг.
Пріоритет 1. Зміцнення інтеграційних зв’язків між виробничою сферою і торговельною діяльністю, збереження на цій основі стабільного розвитку внутрішнього споживчого ринку.
Заходи з реалізації пріоритету:

· сприяння подальшому розвитку оптової торгівлі як проміжної ланки між виробництвом і споживанням та стратегічного базису системи каналів товарозабезпечення роздрібної торгівлі;

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації,  райдерж​адміністрації, вико​нав​чі комітети міських рад, суб’єкти господа​рювання

· підвищення рівня товарного насичення споживчого ринку за рахунок збільшення реалізації продукції вітчизняного (у т. ч. місцевого) виробництва через регіональну торговельну мережу;

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: економічного розвитку; агропромислового розвитку, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, суб’єкти господарювання

· збільшення місткості внутрішнього споживчого ринку шляхом сприяння створенню розгалуженої та збалансованої інфраструктури сфери торгівлі, послуг та її розширення і модернізації;

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад, обласна спілка споживчих товариств та інші суб’єкти господарювання 

· прогнозування попиту і пропозиції на ринках основних продовольчих товарів шляхом складання їх прогнозних балансів;

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: еко​номічного розвитку; агропромислового розвитку, рай​держадміністрації, виконавчі комітети міських рад

· сприяння реалізації механізму виводу нових видів продовольчої продукції місцевих товаровиробників на споживчий ринок;

Виконавці: ДП «Чернігівстандартметрологія», Департамент агропро​мис​лового розвитку облдерж​адміністрації, суб’єкти господарювання

· забезпечення доступності побутових послуг та споживчих товарів 
у малих і віддалених населених пунктах шляхом розширення і удосконалення практики виїзного та комплексного обслуговування;

Виконавці: райдержадміністрації, обласна спілка споживчих товариств та інші суб’єкти господарювання

· легалізація обороту роздрібної торгівлі та послуг за рахунок розширення практики застосування безготівкових розрахунків.

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, Управління НБУ в області, банківські установи 

Пріоритет 2. Розширення та стимулювання внутрішньої пропозиції на споживчому ринку.

Заходи з реалізації пріоритету: 

· залучення провідних підприємств, установ, організацій області 
до участі у найбільш знакових загальнодержавних, міжнародних, міжрегіональних виставково-ярмаркових заходах та реалізація Програми розвитку виставково-ярмаркової діяльності в області на 2012-2015 роки;

· забезпечення інформування, здійснення рекламної кампанії щодо проведення виставково-ярмаркових заходів для залучення широкого кола їх учасників та відвідувачів;

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

· залучення на споживчий ринок товарних ресурсів шляхом сприяння організації та моніторингу проведення продовольчих ярмарків за участю підприємств харчової та переробної промисловості, сільськогосподарських товаро​виробників, особистих селянських і фермерських господарств.

Виконавці: Департамент агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадміні-страції, виконавчі комітети міських рад

Пріоритет 3. Підвищення рівня захисту прав та інтересів споживачів.

Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення перевірок за дотриманням суб’єктами господарювання вимог нормативно-правових актів про захист прав споживачів та реалізація Програми захисту прав споживачів в області на 2014-2015 роки;

Виконавці: Інспекція з питань захисту прав споживачів в області, інші виконавці, визначені Програмою захисту прав споживачів

· організація профілактичної роботи щодо недопущення надходження на споживчий ринок небезпечної, фальсифікованої, контрафактної продукції (товарів) з метою запобігання фактам їх реалізації споживачам, у разі необхідності вжиття адекватних заходів реагування;

Виконавці: Інспекція з питань захисту прав споживачів в області, Державна служба з лікарських засобів в області, територіальне управління Держгірпромнагляду в області, Головне управління ветеринарної медицини в області
· проведення перевірок відповідності характеристик продукції згідно з  вимогами діючого законодавства України про державний ринковий нагляд та вжиття у разі необхідності обмежувальних (корегувальних) заходів;

· підвищення рівня інформованості та правової обізнаності споживачів стосовно реалізації і захисту їх прав.

Виконавець: Інспекція з питань захисту прав споживачів в області 

Пріоритет 4. Моніторинг та  оцінка розвитку споживчого ринку.

Заходи з реалізації пріоритету:

· здійснення актуалізації торговельної мережі фізичних осіб-підприємців;

Виконавці: Головне управління статистики в області, Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

· проведення інвентаризації мережі об’єктів роздрібної торгівлі, ресторанного бізнесу (громадського харчування) та побутових послуг;

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

· здійснення моніторингу показників розвитку сфери роздрібної торгівлі та нефінансових послуг;
Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, обласна спілка споживчих товариств, Головне управління статистики в області

· проведення оцінки відповідності нормативам забезпеченості населення торговельною площею у магазинах.

Виконавець: Департамент економічного розвитку
                                                 облдержадміністрації

Очікувані результати: 

· насичення споживчого ринку безпечними та якісними товарами і послугами;

· підтримка збалансованості внутрішнього ринку, забезпечення його сталого розвитку на сучасній технологічній основі;

· забезпечення необхідними товарами та послугами населення у найвіддаленіших куточках області, зменшення економічних диспропорцій розвитку у сфері споживчого ринку між містами і районами області, збільшення їх самодостатності;

· підвищення рівня захисту прав та інтересів споживачів;

· розширення ринків збуту продукції і послуг місцевих товаровиробників;

· залучення інвестицій у розвиток сфери торгівлі та послуг;

· збільшення обороту роздрібної торгівлі на 0,2 %.

Джерела фінансування: кошти суб’єктів господарювання, кошти державного та обласного бюджетів, довгострокові, короткострокові кредити банків та інші джерела фінансування, не заборонені чинним законодавством.
6. Зовнішньоекономічна діяльність

Головна мета: сприяння стабільному функціонуванню сфери зовнішньої торгівлі та транскордонного співробітництва регіону в умовах світових геополітичних змін.
Пріоритет 1. Сприяння господарюючим суб’єктам регіону у здійсненні зовнішньоекономічної діяльності.

Заходи з реалізації пріоритету:

· реалізація Регіональної цільової програми розвитку зовнішньо​економічної діяльності на 2011-2015 роки;
· надання потенційним експортерам інформації щодо можливих ринків збуту та про проведення спеціалізованих міжнародних заходів в Україні та  за кордоном;
· організація ділових зустрічей підприємців області з іноземними суб’єктами господарювання з питань активізації зовнішньої торгівлі;

· співпраця облдержадміністрації з Міжнародним Трейд-клубом в Україні в рамках укладеного Меморандуму про співробітництво;

· використання сучасних Інтернет-технологій та інших засобів для розповсюдження бізнес-пропозицій господарюючих суб‘єктів області серед закордонних ділових кіл.

Виконавець: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації
Пріоритет 2. Забезпечення розвитку транскордонного співробітництва.

Заходи з реалізації пріоритету:

· реалізація напрямів співробітництва, передбачених діючою міжрегіональною договірною базою;

· розширення міжрегіональної договірної бази відповідно до загальнодержавних зовнішньополітичних пріоритетів, зокрема, передбачених у Плані заходів з імплементації Угоди про асоціацію між Україною, з однієї сторони, та Європейським Союзом, Європейським Співтовариством з атомної енергії і їхніми державами-членами, з іншої сторони, на 2014​-2017 роки; 

· співробітництво з установами та організаціями з питань транс​кордонного співробітництва, проведення відповідних заходів транскордонної тематики.

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні органи центральних органів виконавчої влади, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад

Очікувані результати: 

· зростання обсягів експорту товарів на 2,5 %;

· зростання активності організацій області в реалізації транскордонних ініціатив.

Джерела фінансування: кошти обласного бюджету, інші джерела, не заборонені законодавством. 
7. Забезпечення гармонійного розвитку людини

7.1. Підтримка сімей, дітей та молоді, гендерна політика

Головна мета: всебічна підтримка дітей та молоді, створення належних умов для забезпечення реалізації права кожної дитини на виховання у сім’ї, запобігання поширенню соціального сирітства, реалізація державної політики щодо протидії торгівлі людьми, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків.

Ціль І: Підтримка та розвиток сім’ї.
Пріоритет 1. Забезпечення підвищення престижу сім’ї та утвердження пріоритетності сімейних цінностей. 

Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення проведення заходів, зокрема, засідань за «круглим столом», брифінгів, семінарів, тренінгів, спрямованих на збереження та популяризацію національних культурних сімейних традицій і цінностей, підвищення престижу багатодітних сімей;
· здійснення заходів щодо поліпшення житлових та соціально-побутових умов багатодітних сімей, забезпечення їх прав на пільги.

Виконавець: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації

Пріоритет 2. Попередження та протидія насильству в сім’ї. 
Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення взаємодії між структурами, залученими до протидії насильства в сім’ї, проведення аналізу ситуації у даній сфері та надання допомоги потерпілим.
Виконавець: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації

Пріоритет 3. Здійснення соціальної роботи, спрямованої на раннє виявлення сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах, та надання їм якісних соціальних послуг.
Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення моніторингу оцінки потреб сімей з дітьми, молоді у соціальних послугах;
· здійснення спільних виїздів суб’єктів соціальної роботи в райони та міста області з метою забезпечення надання якісних соціальних послуг сім’ям, які опинилися у складних життєвих обставинах;
· організація та проведення навчальних семінарів для спеціалістів та фахівців із соціальної роботи районних/міських центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, закладів соціального обслуговування щодо надання якісних соціальних послуг сім’ям з дітьми та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах;
· організаційно-методичне забезпечення діяльності обласного центру соціально-психологічної допомоги, обласного соціального центру матері і дитини «Батьки й дитина разом» та комунального закладу «Обласний соціальний гуртожиток для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»;
· розроблення інформаційних матеріалів про види соціальної підтримки та послуг і процедур їх надання для широкого інформування населення.
Виконавець: обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді 

Пріоритет 4. Підвищення якості надання оздоровчих та відпочинкових послуг дітям.

Заходи з реалізації пріоритету: 

· виконання заходів, передбачених програмою оздоровлення та відпочинку дітей області на 2011 – 2015 роки «Веселкове літо»;

· зміцнення матеріально-технічної бази дитячих закладів оздоровлення та відпочинку комунальної форми власності.

 Виконавець: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації 

Очікувані результати: 

· формування позитивного ставлення до багатодітності (збільшення кількості багатодітних сімей,  особливо молодих,  зменшення неповних сімей, в яких дітей виховує один із батьків);
· мінімізація асоціальних проявів у життєдіяльності сім’ї, передусім  насильства, зменшення кількості випадків проявів домашнього насильства,  жорстокого поводження з дітьми;
· надання якісних соціальних послуг, визначених на основі оцінки потреб  сімей з дітьми та молоді;
· підвищення кваліфікації та професійного рівня спеціалістів та фахівців із соціальної роботи районних/міських центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, закладів соціального обслуговування;
· забезпечення тимчасовим житлом та соціальною підтримкою найуразливіших категорій населення;

· забезпечення населення інформацією про види соціальної підтримки та послуг і процедур їх надання;
· надання оздоровчих та відпочинкових послуг більше 70,0% дітей шкільного віку області. Збільшення питомої ваги оздоровчих послуг до 35,0%.

Джерела фінансування: кошти державного, обласного та місцевих бюджетів, інші джерела фінансування.

Ціль ІІ. Створення належних умов для забезпечення реалізації права кожної дитини на виховання у сім’ї, запобігання поширенню соціального сирітства.

Пріоритет 1. Підтримка дітей соціально незахищених категорій, підвищення поінформованості населення з питань захисту прав та законних інтересів дітей, зменшення рівня дитячої бездоглядності та безпритульності, інших антигромадських проявів серед дітей.

Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення благодійних акцій, святкових заходів, засідань за «круглим столом» для дітей соціально незахищених категорій з нагоди відзначення Дня захисту дітей (1 червня); Дня усиновлення (30 вересня); Дня спільних дій в інтересах дітей (20 листопада), Новорічних та Різдвяних свят; 

· організація роботи пунктів одноразового безкоштовного харчування дітей, які опинились у складних умовах, організація роботи консультаційного пункту з прав дитини;
Виконавець: Служба у справах дітей облдерж​адміністрації

· виявлення дітей, які опинились за межами сім’ї, жебракують, вчиняють правопорушення, проведення спільних рейдів та операцій, нарад, засідань за «круглим столом»;
Виконавці: Служба у справах дітей облдерж​адміністрації, Управління освіти і науки облдерж​адміністрації, обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад 

· проведення навчальних семінарів для працівників територіальних служб у справах дітей області, центрів соціально-психологічної реабілітації дітей з питань профілактики дитячої безпритульності та бездоглядності;

· проведення конкурсу «Кращий вихователь року» серед педагогічних працівників центрів соціально-психологічної реабілітації дітей (міста Ніжин, Чернігів, с. Хмільниця Чернігівського району). 

Виконавець: Служба у справах дітей облдерж​адміністрації 

Пріоритет 2. Забезпечення права дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на виховання у сімейному оточенні.

Заходи з реалізації пріоритету:

· влаштування дітей, що залишились без батьківської опіки, до сімейних форм виховання;

Виконавці: райдержадміністрації, виконавчі комі​те​​ти міських рад
· розробка, випуск та розповсюдження методичної літератури з питань усиновлення, друкованої інформаційно-просвітницької продукції стосовно поширення сімейних форм влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

Виконавці: Служба у справах дітей облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад 

· проведення інформаційно-просвітницьких заходів щодо пропагування сімейних цінностей, формування свідомого та відповідального ставлення до батьківства, повноцінного виховання та розвитку дітей;

· проведення серед населення області інформаційних кампаній щодо формування позитивного сприйняття сімейного влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, спонукання кандидатів на створення прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу;

· проведення тренінгових занять для кандидатів у прийомні батьки,  батьки-вихователі, а також навчань з метою підвищення їх виховного потенціалу;

· здійснення працівниками центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді соціального супроводження прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу;

· здійснення супервізії прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу.

Виконавці: обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад 

Очікувані результати: 

· підвищення рівня відповідального ставлення до батьківства, забезпечення повноцінного виховання та розвитку дітей;
· підготовка кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, підвищення їх виховного потенціалу;
· соціальна підтримка та допомога прийомним сім’ям та дитячих будинків сімейного типу;
· зменшення рівня асоціальних проявів серед дітей;
· підвищення професійного рівня знань працівників служб у справах дітей, закладів соціального захисту дітей;

· створення 2 дитячих будинків сімейного типу та 28 прийомних сімей у містах та районах області, влаштування до них 50 дітей.
Джерела фінансування: кошти державного, обласного та місцевих бюджетів, інші джерела фінансування.

Ціль ІІІ: Соціальне становлення та підтримка молоді.

Пріоритет 1. Сприяння формуванню в молодіжному середовищі здорового способу життя, здійснення заходів з патріотичного виховання.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· проведення та підтримка заходів (в тому числі міжнародних), спрямованих на формування морально-правової культури, патріотизму духовності;

· пропагування здорового способу життя, профілактика ВІЛ-інфекції та СНІДу.

Виконавець: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації

Пріоритет 2. Сприяння реалізації творчого потенціалу молодої людини в інтересах становлення й самореалізації її особистості.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· підтримка молодіжних громадських організацій, розвиток молодіжного та дитячого руху;

· проведення конкурсу проектів програм, розроблених громадськими організаціями стосовно дітей та молоді; 

· підтримка творчої та обдарованої молоді.
Виконавець: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації

Пріоритет 3. Сприяння зайнятості молоді у вільний від навчання час та розвитку молодіжних ініціатив у трудовій сфері, допомога в питаннях перепідготовки та підвищення кваліфікації молоді, надання консультативних послуг.
Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення семінарів, тренінгів, інших профорієнтаційних заходів для молоді;
· організація зайнятості молоді в канікулярний час, діяльність молодіжних трудових загонів.
Виконавці: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, молодіжний центр праці 

Очікувані результати: 

· формування соціально активного та свідомого громадянина України, збільшення відсотка молоді, охопленої профілактичними заходами;

· збільшення кількості реалізованих соціально корисних проектів молодіжних громадських організацій; 

· поліпшення матеріального становища студентської та учнівської молоді; 

· збільшення відсотка молоді, залученої до праці в літніх трудових загонах, сезонних робіт та підприємницької діяльності.

Джерела фінансування: кошти державного та місцевих бюджетів, інші джерела.

Ціль ІV. Утвердження рівних прав та можливостей жінок і чоловіків. Запобігання проявам гендерної нерівності, сімейного насильства та торгівлі людьми.

Пріоритет 1. Утвердження рівних прав жінок і чоловіків та рівних можливостей для їх реалізації як основного права людини.

Заходи з реалізації пріоритету: 

·  проведення інформаційно-освітніх, культурологічних заходів, спрямованих на  формування рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, подолання гендерних стереотипних уявлень, недопущення дискримінації за ознакою статі.

Виконавці: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

Пріоритет 2. Формування негативного ставлення до проявів гендерної нерівності, насильства в сім’ї та торгівлі людьми, надання допомоги особам, які постраждали від таких видів насилля.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· проведення інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на запобігання та протидію насильству в сім’ї, гендерній нерівності та торгівлі людьми;

· забезпечення навчання спеціалістів та фахівців із соціальної роботи центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді щодо надання допомоги особам, які постраждали від насильства в сім’ї та торгівлі людьми;
Виконавець: обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
· проведення заходів для запобігання та протидії торгівлі людьми, захисту прав осіб, що постраждали від таких злочинів та встановлення статусу особи, яка постраждала від торгівлі людьми.
Виконавець: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації
Очікувані результати: 

· підвищення професійного рівня спеціалістів та фахівців із соціальної роботи центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді  щодо надання допомоги особам, які постраждали від насильства в сім’ї та торгівлі людьми;

·   підвищення рівня обізнаності населення про негативні прояви гендерної нерівності, насильства в сім’ї та торгівлі людьми;

· підвищення рівня гендерного інтегрування у системі державного управління, розширення можливостей поєднання сімейних обов’язків та професійної діяльності жінок і чоловіків, недопущення  дискримінації за ознакою статі;
· виявлення та розкриття злочинів, пов’язаних з торгівлею людьми, запобігання використанню нелегальної праці, підвищення рівня обізнаності населення щодо сучасних проявів торгівлі людьми.

Джерела фінансування: кошти обласного бюджету, інші джерела, не заборонені законодавством.
7.2. Зайнятість населення та ринок праці
Головна мета: забезпечення продуктивної та вільно обраної зайнятості населення області, стимулювання створення нових робочих місць, надання якісних соціальних послуг населенню та роботодавцям.
Пріоритет 1. Поліпшення ситуації на ринку праці, підвищення якості та конкурентоспроможності робочої сили. 

Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення збереження існуючих та створення нових робочих місць з належними умовами та гідною оплатою праці в усіх сферах економічної діяльності;

· оптимізація структури нових робочих місць, розширення сфери прикладання праці для працівників у найманих осіб. 
Виконавці: Департаменти облдержадміністрації:  соціального захисту населення; економічного розвитку; агропромислового розвитку; житлово-комуналь​ного господарства, регіонального розвитку та інфраструктури, райдержадміністрації,  виконавчі комітети міських рад, обласний центр зайнятості
Пріоритет 2. Повернення  безробітних  до продуктивної зайнятості.

Заходи з реалізації пріоритету:

· сприяння працевлаштуванню населення на вільні та новостворені робочі місця;

· активізація  профорієнтаційної роботи  у напрямку інформування та мотивації широких верств населення до професійного росту, розвитку вмінь, компетенції та кваліфікації;

· організація професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації з урахуванням потреб ринку праці та замовлень роботодавців;

· розширення видів громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру, забезпечення підвищення їх соціального статусу. 

Виконавець: обласний центр зайнятості

Очікувані результати:
· працевлаштування на створені нові робочі місця не менше 8,1 тис.осіб;

· підвищення рівня зайнятості населення;

· розширення сфери прикладання праці;

· покращення якості робочої сили, задоволення потреб роботодавців у кадрах.

Джерела фінансування: кошти державного та місцевих бюджетів,  Фонду  загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття, інші джерела, що визначені законодавством.
7.3. Доходи населення

Головна мета: підвищення рівня життя населення.
Пріоритет 1. Підвищення стандартів життя населення та збільшення частки високооплачуваних працівників.

Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення моніторингу показників заробітної плати за видами економічної  діяльності, в розрізі районів і міст обласного підпорядкування;
Виконавці: Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських рад 

· здійснення контролю за додержанням законодавства про працю в частині мінімальних державних гарантій, колективних соціально-трудових відносин, вжиття відповідних заходів впливу щодо упередження та припинення порушень трудового законодавства.

Виконавці: Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, Територіальна державна інспекція з питань праці в області, рай​дер​ж​​адміністрації, виконавчі комітети міських рад, за участю роботодавців та профспілкових організацій
Пріоритет 2. Сприяння погашенню існуючої заборгованості із виплати заробітної плати та недопущення виникнення нових боргів.
Заходи з реалізації пріоритету:

·  здійснення моніторингу стану виплати заробітної плати;
·  вжиття заходів щодо забезпечення своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати та недопущення виникнення нової заборгованості.
Виконавці: Департаменти облдержадміністрації:   соціального захисту населення; економічного розвитку; агропромислового розвитку; житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури, Головне управління юстиції в області, Федерація профспілкових організацій області,Чернігівське обласне об’єднання організацій роботодавців, Територіальна державна інспекція з питань праці в області, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад 

Очікувані результати:
· збільшення за результатами 2015 року номінальних доходів населення на 7,6 % (до 36,0 млрд грн), наявних доходів – на 5,6 % (до 27,6 млрд грн), наявних доходів у розрахунку на особу – на 6,7 % до 26311,6 грн (або 2192,6 грн на місяць); 

· посилення мотивації до легальної зайнятості, зростання розміру середньомісячної заробітної плати штатних працівників на 8,0% (до 
2894 гривень);
·  скорочення частки низькооплачуваних працівників, зменшення розшарування населення за рівнем доходів;

· скорочення (ліквідація) заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах, установах та організаціях області.

7.4. Система соціального захисту та соціального забезпечення населення

Головна мета: ефективна державна підтримка вразливих верств населення.

Пріоритет 1. Реалізація конституційних прав громадян на соціальний захист, забезпечення рівня життя всіх груп населення не нижче прожиткового мінімуму.

Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення своєчасного та в повному обсязі надання населенню всіх видів державної допомоги, субсидій та пільг згідно з чинним законодавством, здійснення постійного моніторингу виконання програм соціального захисту населення;

· підтримка в актуальному стані Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги;
Виконавці: Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських рад
· забезпечення реалізації законів України та рішень Уряду щодо пенсійного забезпечення громадян.

Виконавці: Головне управління Пенсійного фонду України в області, управління Пенсійного фонду України в містах та районах області

Пріоритет 2. Надання різних видів соціальних послуг одиноким непрацездатним громадянам, інвалідам, бездомним громадянам, особам, звільненим з місць позбавлення волі, іншим соціально незахищеним верствам населення, які спрямовані на підвищення рівня їхньої життєдіяльності, забезпечення соціальної адаптації та повноцінне життя в суспільстві.

Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення належного утримання інтернатних установ для престарілих та інвалідів, територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг), центрів соціальної реабілітації дітей-інвалідів;

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: соціального захисту населення; фінансів, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад

· забезпечення соціального захисту бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі.

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: соціального захисту населення; фінансів; сім’ї, мо​лоді та спорту, управління охорони здоров’я облдер​ж​адміністрації, Головне управління юстиції в облас​ті, Управління МВС України в області, управління Дер​жавної пенітенціарної служби в області, облас​ний та районні центри зайнятості, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад

Пріоритет 3. Підвищення стандартів життя людей з особливими потребами.

Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення потреби у технічних та інших засобах реабілітації, а також у засобах пересування осіб з обмеженими фізичними можливостями;

· забезпечення санаторно-курортним лікуванням інвалідів війни, інвалідів внаслідок загального захворювання та інвалідів з дитинства;

· направлення дітей-інвалідів для проходження соціальної реабілітації.  

Виконавець: Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації

Пріоритет 4. Соціальний захист громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи.

Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок                         Чорнобильської катастрофи;

· організація комплексного медико-санітарного забезпечення та лікування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;
· забезпечення житлом осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;

· організація оздоровлення та санаторно-курортного лікування           громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.

Виконавець: Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації
Очікувані результати:

· забезпечення повноцінного життя в суспільстві уразливих верств населення;
· забезпечення своєчасного та в повному обсязі надання населенню всіх видів допомог, субсидій та пільг, передбачених чинним законодавством;
· підвищення розміру пенсійних виплат; 

· покращення соціального захисту громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи.
 Джерела фінансування: кошти Державного та місцевих бюджетів.

7.5. Житлово-комунальне господарство 

Головна мета: підвищення рівня забезпеченості населення та об’єктів соціальної сфери житлово-комунальними послугами належної якості.

Пріоритет 1. Підвищення ефективності фінансово-господарської діяльності підприємств житлово-комунального господарства та забезпечення їх беззбиткової діяльності шляхом своєчасного впровадження економічно обґрунтованих тарифів.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· мінімізація існуючої дебіторської та кредиторської заборгованості;

· забезпечення постійного моніторингу  тарифів на житлово-комунальні послуги;
Виконавці: Департамент житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури облдержадміністрації, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад
· забезпечення виконання вимог Закону України «Про житлово-комунальні послуги» в частині відшкодування суб’єктам господарювання різниці між затвердженим розміром тарифів та економічно обґрунтованими витратами, пов’язаними з наданням (виробництвом) житлово-комунальних послуг.
Виконавці: райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад
Пріоритет 2. Сприяння розвитку конкурентного середовища у сфері надання житлово-комунальних послуг та забезпечення подальшого реформування галузі.

Заходи з реалізації пріоритету: 

· збільшення площі багатоквартирного житлового фонду, що передана в управління управителям майном житлового комплексу;

Виконавці: райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад
· надання державної підтримки для реалізації інвестиційних проектів з технічного переоснащення та капітального ремонту житлових будинків, в яких утворюються нові або вже функціонують ОСББ.
Виконавець: Департамент житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури облдержадміністрації
Пріоритет 3. Поліпшення технічного стану водопровідно-каналізаційного господарства, централізованого теплопостачання.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· розроблення і впровадження стратегічних планів дій (включно з планами капітальних інвестицій);

Виконавці: підприємства житлово-комунального господарства, виконавчі комітети міських рад

· визначення переліків об’єктів житлового фонду, тепло-, водопостачання та водовідведення для фінансування робіт по них (після доведення показників державних субвенцій місцевим бюджетам та бюджетних програм).
Виконавці: Департамент житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури облдержадміністрації, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети міських рад
Очікувані результати: 

· забезпечення належного функціонування підприємств галузі;

· забезпечення отримання даних щодо діючих тарифів та рівня відшкодування їх фактичної вартості;

· створення конкурентного середовища у сфері надання послуг з утримання житлових будинків та прибудинкових територій.
Джерела фінансування: кошти державного та місцевих бюджетів, інші джерела. 
7.6. Житлове будівництво
Головна мета: забезпечення житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов, збільшення обсягів введення житла в експлуатацію.

Пріоритет 1. Реалізація програм підтримки житлового будівництва.
Заходи з реалізації пріоритету:

· реалізація державних та регіональних програм житлового будівництва:
- обласної програми  «Власний дім»;

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: житлово-комунального господарства, регіональ​ного розвитку та інфраструктури; фінансів, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, Чернігівський обласний фонд підтримки індивідуального житлового будівництва на селі

- програм будівництва (придбання) доступного житла на 2010-2017 роки та підтримки розвитку житлового кредитування молоді на 2011-2020 роки;

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: житлово-комунального господарства, регіональ​ного розвитку та інфраструктури; фінансів; сім’ї, молоді та спорту, райдержадміністрації, ви​ко​навчі комітети міських рад, регіональне управління державної  спеціалізованої фінансової установи «Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву»

- програми здешевлення вартості іпотечних кредитів для забезпечення доступним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов;
Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: житлово-комунального господарства, регіональ​ного розвитку та інфра​структури; інвестиційного розвитку та капітального будівництва, Чернігівське регіональне управління Державної спеціалізованої установи «Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву», виконавчі комітети міських рад

- державних програм із забезпечення житлом пільгових категорій населення.
Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: житлово-комунального господарства, регіональ​ного розвитку та інфраструктури; інвестиційного розвитку та капітального будівництва; соціального захисту населення; з питань цивільного захисту та оборонної роботи, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, органи місцевого самоврядування  
Пріоритет 2. Стимулювання розвитку житлового будівництва.

Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення широкого обговорення (прес-конференцій, засідань за «круглим столом», тематичних дискусій) з питань будівництва житла із запрошенням представників будівельних компаній, банківських установ, громадських організацій, експертів і вчених тощо;

· резервування земельних ділянок під будівництво доступного житла, визначених генеральними планами населених пунктів та планами зонування територій з виділенням функціональних типів житлових зон;

· добудова об’єктів незавершеного житлового будівництва, переобладнання інших приміщень;

Виконавці: Департаменти облдерж​адміністрації: житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури; інвестиційного розвитку та капітального будівництва, управління містобудування та архітектури облдерж​адміністрації, органи місцевого самоврядування, райдержадміністрації
· здійснення моніторингу житлового будівництва.

Виконавці: Департамент житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, виконавчі комітети міських рад, головне управління статистики в області
Очікувані результати:

· введення в дію 141,2 тис. м2 загальної площі житла;
· забезпечення житлом у рамках обласної Програми підтримки індивідуального житлового будівництва на селі «Власний дім» на 2012-2015; Програми підтримки розвитку житлового кредитування молоді, а також пільгових категорій населення.
Джерела фінансування: кошти інвесторів, населення, державного та місцевого бюджетів, банківські кредити. 

8. Гуманітарна сфера

8.1. Охорона здоров’я 

Головна мета: поліпшення здоров’я населення, забезпечення рівного й справедливого доступу всіх членів суспільства до медичних послуг належної якості.

Пріоритет 1. Продовження реформування системи охорони здоров’я області з акцентом на первинну ланку, в першу чергу на амбулаторії загальної практики – сімейної медицини. 

Заходи з реалізації пріоритету:

· завершення реорганізації первинної ланки медико-санітарної допомоги шляхом перетворення закладів госпітального типу на амбулаторно-поліклінічні в напрямку розвитку сімейної медицини зі створенням центрів первинної медико-санітарної  допомоги в Прилуцькому та Корюківському районах;

· продовження оптимізації цілодобового ліжкового фонду госпітальних закладів охорони здоров’я відповідно до реальних потреб населення та нормативу, визначеному постановою КМУ від 28.06.1997 року №640 «Про затвердження нормативів потреб у стаціонарній медичній допомозі в розрахунку на 10 тисяч населення»;

· відпрацювання механізмів функціонування медичних закладів охорони здоров’я, які увійдуть до госпітальних округів;

· покращання матеріально-технічної бази медичних закладів, впровадження енергозберігаючих технологій; 

· покращання кадрової ситуації та соціального захисту медичних працівників шляхом реалізації програм місцевих стимулів щодо забезпечення житлом (зокрема, службовим), земельними ділянками, інших стимулюючих заходів;

· виконання заходів обласних програм «Забезпечення лікувально-профілактичних закладів області кисневими концентраторами на 2011-2015 роки», «Забезпечення  медичною стоматологічною допомогою населення області КЛПЗ «Чернігівська обласна стоматологічна поліклініка» на 2011-2015 роки»;
· підвищення рівня кваліфікації медичних кадрів;

· підвищення інформованості населення щодо реформування сфери охорони здоров’я, формування позитивного ставлення населення до реформування.

Виконавці: Управління охорони здоров’я облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети  міських рад
Пріоритет 2. Покращання надання медичної допомоги матерям та дітям.

Заходи з реалізації пріоритету:

· створення міжрайонних акушерсько-гінекологічних відділень та перинатальних центрів II рівня;

· виконання заходів обласних програм «Репродуктивне здоров'я населення Чернігівської області» на період 2008-2015 рр., «Реалізація Стратегії демографічного розвитку Чернігівської області на період до 
2015 року»;

· відкриття кабінету послуг, дружніх до молоді, у Бобровицькій центральній районній лікарні.
Виконавці: Управління охорони здоров’я облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети  міських рад
Пріоритет 3. Профілактика та лікування соціально небезпечних хвороб.
Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення профілактичних оглядів населення з метою раннього вияв​лен​ня туберкульозу, онкологічних, серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань;
· забезпечення безкоштовного обстеження населення на ВІЛ-інфекцію;
· дооснащення протитуберкульозних закладів лабораторним, хірургічно-реанімаційним, діагностичним та стерилізаційним  обладнанням відповідно до примірних табелів оснащення; 

· оновлення рентгенологічного обладнання медичних закладів області (19 стаціонарних та 3 пересувні флюорографічні установки, 20 стаціонарних та 10 палатних рентгенодіагностичних апаратів);
· проведення капітального ремонту (реконструкції) обласного протитуберкульозного  диспансеру з відновленням вентиляційної системи, очисних споруд та реконструкції господарського блоку з пральнею та дезкамерою, зміцнення матеріально-технічної бази обласного шкірно-венерологічного диспансеру, обласного дитячого санаторію «Пролісок»;
· реалізація заходів обласних програм «Запобігання та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань на 2012 – 2015 роки», «Цукровий діабет» на 2011-2015 роки, «Соціальної програми протидії захворюванню на туберкульоз на 2012-2016 роки», «Боротьби з онкологічними захворюваннями  на 2012-2016 роки». 
Виконавці: Управління охорони здоров’я облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад
Очікувані результати: 

· збільшення частки населення, що отримує допомогу у сімейних лікарів, до 60,0%;
· збільшення кількості лікарів загальної практики сімейної медицини до 265 осіб;
· зниження рівня немовлячої смертності;

· запобігання випадкам материнської смертності;

· зниження захворюваності населення на туберкульоз та смертності від туберкульозу; 

· зниження показників захворюваності та смертності від злоякісних новоутворень, летальності онкохворих до року, збільшення показника 5-річної виживаємості  онкохворих;

· зниження рівня захворюваності на серцево-судинні і судинно-мозкові хвороби, інвалідності та смертності від їх ускладнень;

· зниження рівня захворюваності на цукровий діабет, інвалідності та смертності від його ускладнень.
Джерела фінансування: кошти державного, обласного та місцевих бюджетів, а також інші джерела. 

8.2. Освіта

Головна мета: підвищення якості та доступності освіти.

Пріоритет 1. Створення в освітньому просторі умов для задоволення потреб громадян в дошкільній освіті.
Заходи з реалізації пріоритету:

· модернізація мережі дошкільних навчальних закладів різних типів та форм власності відповідно до освітніх потреб населення і демографічних прогнозів. Сприяння приватним ініціативам щодо відкриття дошкільних навчальних закладів, приватних груп;

· розширення мережі дошкільних навчальних закладів шляхом відкриття 10 закладів та 8 додаткових груп;

· створення умов для здобуття якісної дошкільної освіти дітьми п’ятирічного віку;

· дотримання вимог Базового компоненту дошкільної освіти, державних стандартів початкової загальної освіти та базової і повної загальної середньої освіти, інших законодавчих і нормативних документів, що регулюють надання освітніх послуг.

Виконавці: Управління освіти і науки облдерж​адмі​ністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, органи місцевого самоврядування

Пріоритет 2. Системне підвищення якості загальної середньої освіти на інноваційній основі.
Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення підвищення якості освіти та рівного доступу до загальної середньої освіти, зокрема в сільській місцевості, шляхом оптимізації мережі навчальних закладів та покращення їх матеріально-технічної бази;

· формування системи навчальних закладів для надання високоякісних освітніх послуг шляхом виконання регіональних планів створення освітніх округів; 

· розвиток та підтримка системи роботи з обдарованою і талановитою молоддю, різнобічний розвиток індивідуальності дитини, її задатків і здібностей; 

· виконання заходів обласної програми «Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів області ліцензійними електронними засобами навчального призначення та мультимедійним обладнанням на 2011 - 2016 роки»;

· посилення патріотичного виховання, збагачення духовного потенціалу учнівської та студентської молоді, відродження культурних і національних традицій українського народу;

· виплата щорічних стипендій обласної державної адміністрації                        30 кращим учням – переможцям інтелектуальних змагань;

· реалізація програми «Шкільний автобус»;

· створення освітнього середовища для задоволення освітніх потреб учнів з особливостями психофізичного розвитку, соціальна інтеграція в умовах загальноосвітнього закладу;
· збереження та розвиток мережі дитячих закладів оздоровлення та відпочинку, забезпечення належних умов їх функціонування та раціонального використання;

· підвищення престижу професії вчителя, науково-педагогічних працівників.

Виконавці: Управління освіти і науки облдерж​ад​міністрації, райдержадміністрації, виконавчі комі​тети міських рад, органи місцевого самоврядування

Пріоритет 3. Трансформування освітніх послуг для вихованців інтернатних закладів, підвищення рівня їх реабілітації та соціалізації.
Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення рівного доступу до якісної освіти дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які мають особливі потреби, шляхом реформування інтернатних закладів, створення для вихованців сприятливого соціально-виховного та реабілітаційного середовища.

Виконавець: Управління освіти і науки облдерж​адміністрації

Пріоритет 4. Використання виховного потенціалу системи позашкільної освіти як основи гармонійного розвитку особистості.

Заходи з реалізації пріоритету:

· виконання заходів обласної соціальної програми розвитку позашкільної освіти  та обдарованої молоді на період до 2015 року;

Виконавці: Управління освіти і науки облдерж​ад​міністрації, райдержадміністрації, виконавчі комі​тети міських рад, органи місцевого самоврядування
· забезпечення рівного доступу дітей та молоді до позашкільної освіти, створення умов для позаурочної та позашкільної зайнятості дітей.
Виконавці: Управління освіти і науки облдерж​адміністрації, позашкільні навчальні заклади
Пріоритет 5. Підвищення професійної компетентності робітничого потенціалу та його конкурентоспроможності на регіональному ринку праці.
Заходи з реалізації пріоритету:

· оновлення змісту професійно-технічної освіти шляхом впровадження Державних стандартів ПТО, затверджених у 2014 році, та внесення змін до робочих навчальних планів і програм з урахуванням  інноваційних технологій виробництва; 

· модернізація матеріально-технічної бази професійно-технічних навчальних закладів;

· первинна професійна підготовка робітничих кадрів відповідно до укладених договорів з підприємствами-роботодавцями за державним замовленням; 

· професійно-технічне навчання, перепідготовка та підвищення кваліфікації дорослого тимчасово незайнятого населення за направленнями центрів зайнятості. 

Виконавець: Управління освіти і науки облдерж​адміністрації
Пріоритет 6. Підвищення фахової компетентності студентської молоді та її конкурентоспроможності.

Заходи з реалізації пріоритету:

· створення умов для  підвищення якості підготовки фахівців з урахуванням вимог регіонального ринку праці;

· сприяння створенню умов для розвитку здібностей студентів у процесі навчання  та участі в науковій роботі.
Виконавець: Управління освіти і науки облдерж​адміністрації
Очікувані результати:

· охоплення не менше 98,6% дітей віком від 3 до 6 (7) років всіма формами дошкільної освіти;

· охоплення дошкільною освітою 100,0% дітей п’ятирічного віку через урізноманітнення форм її здобуття;

· функціонування обласної літньої школи для обдарованих та талановитих дітей;

· придбання електронних засобів навчального призначення для                             загальноосвітніх навчальних закладів І-ІІІ ступенів; 

· якісне забезпечення навчального процесу, підвищення освітнього рівня учнів;

· посилення взаємодії між окремими школами, а також забезпечення спільної участі шкіл у плануванні розвитку освітнього процесу на своїй території;
· забезпечення організованого підвозу 100% учнів сільської місцевості до місць навчання і додому та покращення його якості;

· виплата заохочувальних премій педагогічним та науково-педагогічним працівникам, забезпечення слухачів курсів підвищення кваліфікації оздоровчими послугами на базі санаторію-профілакторію обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського;

· розширення практики інклюзивного та інтегрованого навчання у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах дітей та молоді з особливостями психофізичного розвитку;

· забезпечення дітей шкільного віку якісними послугами оздоровлення та відпочинку;

· створення для вихованців інтернатних закладів належних умов для навчання, виховання та соціалізації.
Джерела фінансування: кошти державного та місцевих бюджетів, інші джерела, не заборонені чинним законодавством.

8.3. Культура і  туризм
Головна мета: забезпечення реалізації державної політики у сфері культури та мистецтв,  доступності усіх видів культурних послуг і культурної діяльності для кожного громадянина України, формування гармонійного культурного середовища області.
Пріоритет 1. Збереження національно-культурної спадщини, відродження народних традицій, створення умов для задоволення культурних потреб населення, його широкого доступу до культурно-мистецьких надбань, надання якісної мистецької освіти. 
Заходи з реалізації пріоритету:
· проведення на належному організаційному та творчому рівні культурно-мистецьких заходів з нагоди державних свят, пам’ятних дат, ювілеїв, фестивалів та конкурсів; 

Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: культури і туризму, національностей та релігій; інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети  міських рад
· розвиток бібліотечної справи, поповнення бібліотечних фондів книжковими виданнями та періодикою;

· постановка нових вистав та концертних програм, активізація гастрольно-концертної діяльності;

· реалізація обласної цільової довгострокової Програми «Мистецька освіта Чернігівщини» на 2011-2025 роки, проведення обласних конкурсів і фестивалів серед учнів початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів.

Виконавець: Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації 

Пріоритет 2. Забезпечення фахового та освітнього рівня працівників культури і мистецтв.
Заходи з реалізації пріоритету:
· підвищення кваліфікації працівників культури і мистецтв в Чернігівському інституті мистецтв та менеджменту культури Національної академії керівних кадрів культури і мистецтв; 

· проведення семінарських занять для працівників культури. 

Виконавець: Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації 

Пріоритет 3. Забезпечення належного функціонування музейних закладів та популяризація пам'яток Музейного фонду України.
Заходи з реалізації пріоритету:
· відкриття 1-ої черги музейно-меморіального комплексу пам'яті жителів населених пунктів України, знищених фашистськими окупантами;

Виконавці: Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдерж​адміністрації,  Корюківська райдержадміністрація 
· продовження робіт з розбудови історико-археологічного музейного комплексу «Древній Любеч», а саме: музеєфікації кам’яниці П.Полуботка, реконструкції адміністративної будівлі під музейний комплекс;
· проведення робіт з розширення площ (реконструкція та будівництво нового адміністративного приміщення) Сосницького літературно-мемо​ріаль​ного музею О.П.Довженка.
Виконавець: Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації 

Пріоритет 4. Зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури.

· виконання заходів Програми оновлення та розвитку Менського зоологічного парку загальнодержавного значення на 2011-2015 роки;
· проведення ремонтних робіт на об’єктах культури та мистецтв обласного підпорядкування.
Виконавець: Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдерж​адміністрації 

Пріоритет 5. Популяризація туристичного потенціалу області на внутрішньому та міжнародному ринках туристичних послуг. Інформаційно-рекламна діяльність. Підвищення якості надання туристичних послуг.
Заходи з реалізації пріоритету:

·  видання друкованої та сувенірної продукції;

· участь у проведенні міжнародних, всеукраїнських та регіональних виставкових заходах;

· поширення інформації про туристичну привабливість області через засоби масової інформації;

Виконавець: Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдерж​адміністрації 

· проведення семінарів-практикумів у сфері сільського зеленого та інших видів туризму;

· організація роботи з обміну досвідом з іншими регіонами щодо розвитку туристичної сфери.
Виконавці: Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських рад
Очікувані результати:

· формування гармонійного культурного середовища області, збереження,  розвиток і вивчення   національної культурної спадщини;
· популяризація регіональної культурної індустрії;
· підвищення інформаційних можливостей бібліотек;

· забезпечення доступу користувачів до інформаційних ресурсів;

· ознайомлення громадян з новими театрально-музичними проектами, кращими зразками театрального та музичного мистецтва, здійснення гастрольних виїздів в населені пункти області; 
· залучення до мистецької освіти значної кількості дітей та молоді, збереження та розвиток мережі, виявлення і підтримка обдарованих дітей, забезпечення змістовного дозвілля підростаючого покоління;
· підвищення фахового рівня 500 працівників культури і мистецтв;

· збільшення кількості туристичних об'єктів області та кількості туристів, що відпочивають у межах області;

· розширення музейної мережі;

· підвищення якості обслуговування відвідувачів у закладах культури.
Джерела фінансування: кошти державного, обласного та місцевих бюджетів.
8.4. Фізична культура і спорт 

Головна мета: розвиток  спортивної інфраструктури та створення умов для занять населення фізичною культурою і спортом.  

Пріоритет 1. Зміцнення матеріально-технічної бази шляхом будівництва капітальних спортивних споруд і мережі якісних спортивних майданчиків для масового користування.
Заходи з реалізації пріоритету:

· продовження ремонту і оснащення баз олімпійської підготовки з важкої атлетики і біатлону в м. Чернігові, ремонт інфраструктури 
ДП «Олімпійський навчально-спортивний центр „Чернігів” (зокрема, завершити ремонт сектору для штовхання легкоатлетичного ядра та заміну синтетичного покриття бігових доріжок); 
· продовження роботи щодо вирішення питання будівництва капітальних спортивних споруд міжнародних стандартів: льодового палацу, критого футбольного манежу, комплексного спортивного центру зі стрілецьким тиром в м.Чернігові; 
Виконавці: Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, виконавчий комітет Чернігівської міської ради
· продовження роботи з оновлення і поліпшення оснащення наявних в області спортивних споруд та запровадження на них енергозберігаючих технологій.
Виконавець: Департамент  сім’ї молоді та спорту облдержадміністрації 
Пріоритет 2. Розширення мережі дитячо-юнацьких спортивних закладів та удосконалення системи підготовки спортивних резервів.

Заходи з реалізації пріоритету: 

· збільшення кількості дітей і підлітків, залучених до систематичних занять фізичною культурою і спортом у спортивних школах, клубах і секціях;
· збереження та розвиток мережі існуючої ДЮСШ та відкриття додаткових відділень з видів спорту в містах і районах області;
Виконавці: Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, обласні організації фізкультурно-спортивних товариств
· виконання заходів «Програми підтримки громадських організацій фізкультурно-спортивного спрямування Чернігівської області на 2012-2016 роки».

Виконавець: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації 

Пріоритет 3. Виконання програми підготовки провідних спортсменів Чернігівщини до літніх ХХХІ Олімпійських ігор у м. Ріо-де-Жанейро (Бразилія) 2016 року.

Заходи з реалізації пріоритету: 

· забезпечення фінансування і виконання заходів, передбачених індивідуальними планами підготовки спортсменів області до літніх ХХХІ Олімпійських ігор у м. Ріо-де-Жанейро (Бразилія) 2016 року;

·  забезпечення придбання провідним спортсменам у необхідному обсязі предметів екіпіровки, інвентарю, обладнання, медичних, відновлювальних і вітамінних препаратів;
Виконавець: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації 
·  вирішення соціально-побутових проблем, створення сприятливих умов для тренувань на завершальному етапі підготовки та відповідного морально-психологічного клімату учасникам ХХХІ Олімпійських ігор у м. Ріо-де-Жанейро (Бразилія) 2016 року.
Виконавці: Департамент  сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, виконавчий комітет Чернігівської міської ради
Очікувані результати:

· відкриття в області 5-6 нових відділень з видів спорту; 
· досягнення рівня 16,5% дітей і учнівської молоді віком 6–18 років, залучених до занять у спортивних школах, від загальної кількості тих, що проживають в області;

· завоювання 5 місць в олімпійській збірній команді України на право участі в літніх ХХХІ Олімпійських іграх у м. Ріо-де-Жанейро (Бразилія) 2016 року. 
Джерела фінансування: кошти державного, обласного і місцевих бюджетів та залучені інвестиції.
8.5. Розвиток інформаційного простору

Головна мета: забезпечення подальшого розвитку інформаційного простору, забезпечення інформаційної безпеки, підтримка свободи слова, відкритості у діяльності органів державної влади, забезпечення інформаційних потреб населення області та ознайомлення з пріоритетними напрямами зовнішньої та внутрішньої політики держави, зміцнення гуманітарної ролі книги і читання, забезпечення ефективної комунікації органів влади з громадянами.

Пріоритет 1. Сприяння зміцненню інформаційної галузі Чернігівщини та розвитку працівників медійної сфери.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· реалізація проекту «Школа молодого журналіста»;
Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​адміністрації, обласна організація Національної спілки журналістів (за згодою), Асоціація регіональних засобів масової інформації за згодою), засоби масової інформації області (за згодою)

· проведення семінарів, засідань за «круглим столом», інших заходів з метою підвищення професійного рівня журналістів та осіб, відповідальних за зв’язки з громадськістю; 

Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​адміністрації, обласна організація Національної спілки журналістів (за згодою), Асоціація регіональних засобів масової інформації за згодою), представники ЗМІ, представники органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, відповідальні за зв’язки з громадськістю

· надання фінансової підтримки друкованим виданням «Сіверянський літопис», «Літературний Чернігів», «Живи з надією», «Деснянська правда».
Виконавець: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдержадміністрації

Пріоритет 2. Забезпечення відкритості у діяльності органів влади, створення умов для реалізації на території області державної інформаційної політики та забезпечення інформаційних потреб населення.
Заходи з реалізації пріоритету: 

· реалізація обласної Програми висвітлення діяльності обласної державної адміністрації та обласної ради засобами телерадіомовлення в Чернігівській області;

Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​ад​мі​ністрації, відділ забезпечення діяльності керівництва апарату облдержадміністрації, відділ інформацій​ного забезпечення та зв’язків з гро​мад​сь​кіс​тю вико​навчого апарату обласної ради, теле​радіоорганізації області, ЧОДТРК «Сівер-центр»

· висвітлення діяльності облдержадміністрації у друкованих ЗМІ області; 

Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​адміністрації, газета «Деснянська правда», районні комунальні газети

· забезпечення проведення засідань прес-клубу «Ділове слово» та щотижневих тематичних брифінгів в облдержадміністрації, висвітлення заходів облдержадміністрації та структурних підрозділів облдержадміністрації;

Виконавець: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдержадміністрації

· координація діяльності інформаційних служб райдержадміністрацій, виконавчих комітетів міських рад, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади;

Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

· замовлення виготовлення та розміщення соціальної реклами;
· забезпечення сурдоперекладом інформаційних передач Чернігівської ОДТРК;

Виконавець: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдержадміністрації

· аналіз стану функціонування в області мережі кіосків з продажу засобів масової інформації (преси).

Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

Пріоритет 3. Популяризація книжкової продукції Чернігівщини та збагачення її асортименту.

Заходи з реалізації пріоритету: 

· забезпечення видання суспільно значущих творів місцевих авторів, їх розповсюдження серед бібліотек області та поширення іншими шляхами;
Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​адмі​ні​стра​ції, бібліотечні заклади області, автори та суб’є​кти видавничої справи області, обласна організація Національної спілки журналістів (за згодою)

· залучення книжкової продукції Чернігівщини до представлення на виставкових заходах різного рівня;
Виконавці: Департамент інформаційної діяль​ності та комунікацій з громадськістю облдерж​адміністрації, автори та суб’єкти видавничої справи області

· аналіз стану функціонування в області мережі об’єктів роздрібної торгівлі книжковою продукцією.
Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад

Очікувані результати: 

· підвищення професійного рівня журналістів ЗМІ області та стандартів журналістики;

· зміцнення інформаційної безпеки;

· поширення інформації, що спрямована на досягнення суспільно корисних цілей;

· інформування населення щодо пріоритетних напрямів зовнішньої та внутрішньої політики держави;

· забезпечення координації інформаційних служб органів влади;

· досягнення ефективної комунікації органів влади та населення;
· забезпечення регулярного випуску наукових, громадсько-політичних, літературних видань та видань для громадян з особливими потребами;

· задоволення інформаційних потреб осіб з  особливими потребами;

· поповнення бібліотечних фондів зразками кращої сучасної книжкової продукції області;

· надання підтримки талановитим письменникам області; 

· популяризація книжкової продукції області.

Джерела фінансування: кошти обласного та місцевих бюджетів, позабюджетні асигнування.

8.6. Розвиток громадянського суспільства
Головна мета: сприяння реалізації статутної діяльності інститутів громадянського суспільства області, налагодження системного діалогу органів виконавчої влади з громадськістю, підвищення якості підготовки рішень з важливих питань державного, регіонального та суспільного життя з урахуванням громадської думки.
Пріоритет 1. Забезпечення взаємодії між органами виконавчої влади області та інститутам громадянського суспільства.
Заходи з реалізації пріоритету:

· реалізація обласної Програми сприяння розвитку інститутів громадянського суспільства на 2012—2015 роки «Чернігівська громада»;
Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж-адміністрації, інститути громадянського суспільства області 

· підтримка роботи Громадської ради при облдержадміністрації, інших консультативно-дорадчих органів;

· проведення структурними підрозділами облдержадміністрації  консультацій з громадськістю;
Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​адміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації
· виконання заходів з підвищення рівня відкритості та прозорості діяльності виконавчої влади в області у рамках реалізації Ініціативи «Партнерство „Відкритий Уряд“».

Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж​адміністрації, структурні підрозділи облдерж​адміністрації

Пріоритет 2. Надання сприяння діяльності інститутами громадянського суспільства області у їх діяльності.
Заходи з реалізації пріоритету:

· проведення конкурсів проектів (програм, заходів) інститутами громадянського суспільства області, участь у реалізації цих проектів;

· сприяння інститутам громадянського суспільства у проведенні громадського моніторингу, здійсненні громадських експертиз; 

· сприяння поширенню в області меценатства та волонтерського руху; 

Виконавці: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдерж-адміністрації, структурні підрозділи облдерж-адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, інститути громадянського суспільства області 

· надання інформаційної підтримки інститутам громадянського суспільства.
Виконавець: Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю облдержадміністрації

Очікувані результати:

· забезпечення повноцінної взаємодії по лінії «влада-громадськість», посилення прозорості та відкритості у діяльності влади, сприяння проведенню громадського контролю за діяльністю органів виконавчої влади в області;
· залучення експертів від інститутів громадянського суспільства при розробці суспільно важливих актів, врахування пропозицій громадськості при їх підготовці, зокрема результатів експертної оцінки;

· посилення спроможності інститутів громадянського суспільства щодо виконання їх статутних завдань, покращення іміджу органів виконавчої влади серед громадськості;
· мінімізація корупційних ризиків, унеможливлення виникнення проявів корупції при прийнятті органами виконавчої влади нормативно-правових актів; 

· підвищення якості підготовки рішень з важливих питань державного, регіонального та суспільного життя;

· забезпечення широкої інформаційної кампанії серед громадського сектору області про приклади меценатства та благодійництва, підвищення престижності участі юридичних та фізичних осіб у волонтерському русі та благодійництві.
Джерела фінансування: кошти обласного та місцевих бюджетів, кошти суб’єктів господарювання.
9. Природокористування та безпека життєдіяльності людини

9.1. Використання природних ресурсів

Головна мета: раціональне та ефективне використання природних ресурсів. 

Пріоритет 1. Підвищення ефективності використання водних ресурсів.

Заходи з реалізації пріоритету:

· забезпечення експлуатації міжгосподарських державних меліоративних систем;

· забезпечення державного управління водними ресурсами і проведення моніторингу вод;

· захист сільських населених пунктів і сільськогосподарських угідь від шкідливої дії вод.

Виконавець: Деснянське басейнове управління водних ресурсів 

Пріоритет 2. Раціональне і ефективне використання лісових ресурсів, підвищення продуктивності та поліпшення якісного складу лісових насаджень, збільшення лісистості території області.
Заходи з реалізації пріоритету:

· поліпшення стану та якісного складу лісів (боротьба зі шкідниками лісу, проведення рубок формування і оздоровлення лісів);

Виконавці: обласне управління лісового та мислив​ського господарства, КП «Чернігівоблагроліс»

· реалізація завдань Державної цільової програми “Ліси України” на 
2010-2015 роки та регіональної Програми комплексного розвитку лісового господарства Чернігівської області на 2011-2015 роки;

· відтворення лісів на землях лісового фонду (зокрема на площах суцільних рубок);

Виконавці: обласне управління лісового та мисливського господарства, КП «Чернігівоблагроліс»
· створення лісових насаджень на не вкритих лісовою рослинністю землях, що вийшли із сільгоспвикористання, пісках, ярах, балках, крутосхилах тощо; розроблення плану заходів щодо створення нових лісів на землях запасу, деградованих, малопродуктивних, техногенно-забруднених землях;

Виконавці: підприємства обласного управління лісового та мисливського господарства, КП «Чернігів​облагроліс»

· виконання Договору про співпрацю щодо використання лісових ресурсів області;

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, обласне управління лісового та мисливського господарства, КП «Чернігів​облагроліс», райдержадміністрації

· використання лісосічних відходів, відходів деревообробки та лісоспилювання (в т.ч. тирси) для виробництва альтернативних видів палива;

Виконавці: суб’єкти підприємництва області

· упорядкування заготівлі лісових ресурсів місцевого значення.

Виконавці: Головне управління Державної фіскальної служби в області, обласне управління лісового та мисливського господарства, КП «Чернігів​облагроліс» 

Пріоритет 3. Раціональне використання та поглиблення переробки мінерально-сировинних ресурсів області.
Заходи з реалізації пріоритету:

· своєчасний розгляд матеріалів надрокористувачів щодо отримання гірничих та земельних відводів для розробки корисних копалин місцевого значення, а також погодження отримання спеціальних дозволів на користування надрами загальнодержавного значення;

Виконавці: органи місцевого самоврядування, Головне управління Держземагенства в області, територіальне управління Держгірпромнагляду в області

· моніторинг потреби та стану забезпечення твердими видами палива населення та бюджетних установ;

Виконавці: Департамент економічного розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації

· здійснення контролю за дотриманням вимог чинного законодавства суб’єктами господарювання області у сфері надрокористування.

Виконавці: державна екологічна інспекція в області, територіальне управління Держгірпромнагляду в області

Пріоритет 4. Реалізація “Програми використання та охорони земель Чернігівської області на 2011-2020 роки”.

Заходи з реалізації пріоритету:

· виконання робіт з інвентаризації земель; 

· проведення робіт з оновлення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів.

Виконавці: Головне управління Держземагентства в області, органи місцевого самоврядування, місцеві органи виконавчої влади

Очікувані результати:

· збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів від використання природних ресурсів;

· збереження і відтворення водних ресурсів, відновлення ролі меліорованих земель у продовольчому та ресурсному забезпеченні,  запобігання та ліквідація наслідків шкідливої дії вод; 

· забезпечення принципу безперервного, невиснажливого і раціонального використання лісових ресурсів та розширеного відтворення лісів державних та агролісогосподарських підприємств на площі 2910 га;

· зменшення негативного впливу суцільних рубок на лісові біогеоценози, сприяння природному поновленню лісу, підвищення стійкості деревостанів;

· збереження показника лісистості території на рівні 20,7%;

· удосконалення земельних відносин, встановлення нових платників податків, збільшення надходжень від сплати за землю.

Джерела фінансування: кошти державного та місцевих бюджетів, власні кошти підприємств.

9.2. Охорона навколишнього природного середовища та 
техногенна безпека

Головна мета: створення умов для забезпечення екологічної безпеки, поліпшення стану навколишнього природного середовища, реалізація ефективної природоохоронної політики.
Пріоритет 1. Зменшення негативного впливу відходів на довкілля.

Заходи з реалізації пріоритету:

· утилізація та знешкодження непридатних до використання хімічних засобів захисту рослин;

Виконавці: Департамент екології та природних ресурсів облдержадміністрації, райдерж-адміністрації, сільгосппідприємства області 

· впровадження систем роздільного збирання відходів;

· будівництво, реконструкція полігонів твердих побутових відходів;
Виконавці: Департаменти облдержадміністрації: житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури; екології та природних ресурсів, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
· знешкодження рідких токсичних відходів, що розміщені у ставках-накопичувачах (м. Чернігів).

Виконавці: Департамент екології та природних ресурсів облдержадміністрації, виконавчий комітет Чернігівської міської ради

Пріоритет 2. Зменшення обсягів скидів забруднюючих речовин у поверхневі водні об’єкти та попередження забруднення підземних водоносних горизонтів.

Заходи з реалізації пріоритету:

· дотримання нормативів гранично допустимих скидів забруднюючих речовин у поверхневі водні об’єкти;

Виконавці: Департамент екології та природних ресурсів облдержадміністрації, Деснянське басейнове управління водних ресурсів, підприємства житлово-комунального господ​ар​ства, органи місцевого самоврядування

· проведення ліквідаційного санітарно-технічного тампонажу недіючих артезіанських свердловин.
Виконавці: власники свердловин, Департамент екології та природних ресурсів облдерж-адміністрації

Пріоритет 3. Забезпечення захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій, забезпечення та надання гарантованої допомоги у разі виникнення надзвичайних ситуацій.

Заходи з реалізації пріоритету:

· планування і реалізація заходів щодо запобігання виникнення надзвичайних ситуацій;

· здійснення комплексних перевірок стану реалізації заходів державної політики у сфері захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій;

· створення регіонального, місцевих і об’єктових запасів матеріально-технічних ресурсів для ліквідації надзвичайних ситуацій та їх наслідків;

Виконавці: Департамент з питань цивільного захисту та оборонної роботи облдерж​адміністрації, відповідні територіальні органи центральних органів виконавчої влади, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдерж​адміністрації, виконавчі комітети  міських рад

· підтримання в постійній готовності обласної системи оповіщення;

Виконавці: Департамент з питань цивільного захисту та оборонної роботи облдерж​адмі​ністрації, Чернігівська філія ПАТ «Укр​телеком», райдер​жадміністрації, виконавчі комітети  міських рад

· утримання в постійній готовності до використання за призначенням захисних споруд.
Виконавці: райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, підприємства, установи та організації
Очікувані результати: 

· збереження збалансованості екосистеми області, зменшення антропогенного навантаження на довкілля;

·  зниження рівня ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру, забруднення об’єктів довкілля токсичними відходами та зменшення матеріальних збитків і втрат у разі виникнення таких ситуацій.
Джерела фінансування: кошти державного та місцевих бюджетів, фондів охорони навколишнього природного середовища, підприємств, внутрішні та зовнішні інвестиції. 

9.3. Промислова безпека та охорона праці

Головна мета: створення належних безпечних і здорових умов праці на підприємствах, установах і організаціях усіх форм власності, зниження виробничого травматизму та професійних захворювань в області.

Пріоритет 1. Реалізація заходів обласної Програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2013-2017 роки щодо здійснення державної політики з охорони праці на регіональному рівні.

Заходи з реалізації пріоритету:

· організація навчання та підвищення рівня знань посадових осіб і спеціалістів з питань охорони праці підприємств, установ, організацій та представників профспілок.
Виконавці: ДП “Чернігівський експертно-технічний центр Держгірпромнагляду України”, учбові заклади, які мають відповідні ліцензії, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань

Пріоритет 2. Посилення державного нагляду за станом промислової безпеки на підприємствах, де зосереджена велика кількість об’єктів підвищеної небезпеки.  

Заходи з реалізації пріоритету: 

· сприяння подальшому проведенню роботодавцями профілактичних заходів на об’єктах підвищеної небезпеки, що підлягають ідентифікації та декларуванню відповідно до постанови КМУ від 11.07.2002 № 956 «Про ідентифікацію та декларування безпеки об’єктів підвищеної небезпеки»;

Виконавці: Департамент з питань цивільного захисту та оборонної роботи облдерж​адміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад,  територіальне управління Держгір​промнагляду в області
· здійснення постійного контролю за проведенням атестації робочих місць із важкими, шкідливими умовами праці та приведенням їх у відповідність до вимог нормативних актів про охорону праці.

Виконавці: Департамент соціального захисту населення облдерж​адміністрації, райдержадмі​ні​стра​ції, виконавчі комітети міських рад, підприємства, організації та установи усіх форм власності 

Очікувані результати: 

· підвищення рівня знань  та ефективності управління охороною праці; 

· створення належних безпечних умов праці та поліпшення профілактичної роботи;

· приведення робочих місць у відповідність до вимог нормативних актів про охорону праці, атестація робочих місць за умовами праці на кожному робочому місці з несприятливими умовами;

· зниження рівня виробничого травматизму.

Заступник голови – керівник  апарату
обласної державної адміністрації





  С.М. Журман
Департамент економічного розвитку

обласної державної адміністрації

Директор Департаменту





     Л.П. Подоляк
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Динаміка зовнішньої торгівлі�січень-вересень 2014 року

















Динаміка прямих іноземних інвестицій  наростаючим підсумком з початку інвестування
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Динаміка наповнення державного бюджету 

за основними джерелами доходів

по Чернігівській області

Податок на додану вартість

Січень-жовтень 2013

Січень-жовтень 2014

162,3

млн грн

-82,4   -33,7 %

754,0

млн грн

683,0

млн грн

-71,0    -9,4 %

1462,9

млн грн

1369,0

млн грн

244,7

млн грн

Податок на прибуток

Платежі за користування надрами

382,6

млн грн

-8,2  -2,1 %

374,4

млн грн

-93,9   -6,4 %








